
 سبدگردان دستورالعمل تأسيس و فعاليت 

 هيئت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار   29/08/1389مصوب  

 

، این دسلاتورالعمل ب  منوور تعيين 1384( قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامم  ایران مصلاوب ر ر ماه  7ي )( ماده2در اجراي بند )

مدیره سلاازمان بورس و  ( قانون مذكور، ب  شلار   یل ب  تصلاویه هيأ 1ي )( ماده17)چگونگ  تأسلايس و فعاليت سلاگددردان موعلاون بند  

 .اوراق بهادار رسيد

  :تعاريف - فصل يك  •

o  1ماده:  

، ب  همان معان  در این دسلالاتورالعمل  1384قانون بازار اوراق بهادار، مصلالاوب ر ر ماه    1هاي تعریف شلالاده در ماده ي اصلالاحمتا  و وا ه

 :شوندهاي دیگر بكار رفت  در این دستورالعمل ب  شر  زیر تعریف م روند. وا هم كار  ب 

  :1بند   ▪

 .و اصمتا  بعدي رن است 1384قانون بازار اوراق بهادار: منوور قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسمم  ایران مصوب ر ر ماه 

  :2بند   ▪

هاي كل   منوور قانون توسلاع  اباارها و نهادهاي مال  جدید ب  منوور تهلاهيل اجراي سلاياسلاتقانون توسلاع  اباارها و نهادهاي مال  جدید:  

  .است 1388اصل چهل و چهارم قانون اساس  مصوب ر رماه سال  

  :3بند   ▪

 .باشددذاري مركاي اوراق بهادار و تهوی  وجوه ایران )سهام  عام( م شركت سپرده دذاري : منوور شركت سپرده

  :4بند   ▪

دذار معين توسلا  سلاگددردان در قاله قراردادي مصلا ب، ب   نام سلارمای داري اوراق بهادار ب تصلامي  ب  ررید، فرو  یا نگ  :دردان   سلاگد

 .دذار استمنوور كهه انتفان براي سرمای 

  :5بند   ▪

 ( اسلات ك  ب  مصلاتري معين   هاي موعلاون سلاگددردان  )اع  از وج  ن،د، اوراق بهادار و محالگاسلاگد ارتصلااصلا  : منوور معمون دارای 

  .تعلق دارد



  :6بند   ▪

هاي مربوط  امين : شلا ب ت،وق  اسلات ك  با معرف  سلاگددردان و تأیيد سلاازمان، براي هر سلاگددردان تعيين شلاده و و ایف و مهلائوليت

 .پذیردرا در این دستورالعمل م 

  :7بند   ▪

 .كندسگددردان استفاده م مصتري: ش ص  است ك  در قاله قراردادي مص ب، از ردما   

  :8بند   ▪

  : ش ب وابهت  ب  هر ش ب ت،ي،  و ت،وق  ب  شر  زیر است :ش ب وابهت 

ي اول رن شلا ب و هر شلا ب  ي اول از طگ، شلا ب وابهلات  ب  هر شلا ب ت،ي،  عگار  اسلات از همهلار و اقرباي نهلاگ  درج ( الف

رد نور باشد یا ش ب ت،ي،  موردنور بتواند تداقل یك  از مدیران  درصد منافع رن متعلق ب  ش ب ت،ي،  مو 20ت،وق  ك  تداقل  

  .رن را تعيين كند

ب( شلا ب وابهلات  ب  هر شلا ب ت،وق  عگارتهلات از شلا صلا  وابهلات  ب  واتد تعاري ك  در اسلاتانداردهاي تهلاابداري مل  ایران، تعریف  

 .شده است

  :9بند   ▪

شلاود ك  ب  همراه اشلا او وابهلات  ب  رود،  ع شلا ب ت،وق  مسهلاوب م در ی  سلاهامدار یا شلاریع عمده: یع شلا ب وقت  شلاریع عمده

تداقل پنج درصلاد از تق ريي براي انت اب مدیران شلا ب ت،وق  را در ارتيار داشلات  یا تداقل پنج درصد منافع ش ب ت،وق  متعلق 

 .وي باشد ب 

  :10بند   ▪

شلاود ك  ب  همراه اشلا او وابهلات  ب   تأسلايس مسهلاوب م ي یع شلا ب ت،وق  در شلار   مؤسلاس عمده: یع شلا ب وقت  موسلاس عمده

ديرد یا تداقل ده درصلاد منافع  ريي براي انت اب مدیران شلا ب ت،وق  را پس از تأسلايس در ارتيار م رود، تداقل ده درصلاد از تق

 .شودش ب ت،وق  پس از تأسيس، متعلق ب  وي م 

  :11بند   ▪

قانون بازار اوراق بهادار، توسلا  سلاازمان صلاادر و ب  مت،اعلا  اعحا    7ي  ماده  6بند  معوز تأسلايس یا تگدیل: معوزي اسلات ك  در اجراي  

شلاود و در رن علامن مواف،ت با تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل یع شلاركت موجود ب  شلاركت سلاگددردان، شلارای  تأسلايس یا  م 

 .درددتگدیل نيا قيد م 



  :12بند   ▪

قانون بازار اوراق بهادار، توسلالا  سلالاازمان صلالاادر و ب  مت،اعلالا  اعحا   49ي  ماده  1رعایت بند  معوز فعاليت: معوزي اسلالات ك  ب  منوور 

 .شودي سگددردان مواف،ت م شود و در رن با فعاليت در زمين م 

  :13بند   ▪

یك  از مت،اعلا : شلا صلا  اسلات ك  دررواسلات دریافت معوز تأسلايس یا تگدیل یا معوز فعاليت را ب  سلاازمان ارا   داده و تهلاه مورد 

 :اش او زیر است

ي موسلاهلاين شلاركت سلاگددردان در شلار   الف( دررصلاوو دررواسلات معوز تأسلايس براي تأسلايس شلاركت سلاگددردان ، منوور نماینده

 تأسيس است؛

 باشد؛ب( دررصوو دررواست معوز تگدیل یع شركت موجود ب  شركت سگددردان، شركت مورد نور م 

 .ي دریافت معوز فعاليت سگددردان  استكنندهن ، منوور ش ب ت،وق  دررواستج( دررصوو دررواست معوز فعاليت سگددردا

  :اشخاص مكلف به دريافت مجوز تأسيس - فصل دو  •

o  2ماده:  

اسلاتفاده نماید یا تييير نام یع   "سلاگددردان" و "سلاگددردان " تأسلايس هر نون شلا ب ت،وق  ك  در نام رود از یع یا هر دو كلم  ي

ي مذكور استفاده شود، منوط ب  دریافت معوز تأسيس از سازمان است ب  نام  ك  در رن از یع یا دو كلم ش ب ت،وق  تأسيس شده 

ماده   17و رن شلا ب ت،وق  باید علامن اتراز شلارای  مذكور در این دسلاتورالعمل، ت،اعلااي وگت رود را ب  عنوان سلاگددردان موعلاون بند  

این دسلالاتورالعمل   1ماده ي  4سلالاگددردان  )ك  در بند   فعاليت دهد. همچنين تصلالادي ب قانون بازار اوراق بهادار، ب  سلالاازمان ارا     1ي 

  اشلا اصلا  قانون بازار اوراق بهادار، مهلاتلام ارذ معوز فعاليت از سلاازمان اسلات و سلاازمان   49 ي  ماده 1تعریف شلاده اسلات( ب  موجه بند  

قلاانون بلاازار اوراق بهلاادار تسلات پ  درد قلاانون  قرار   52بلا  موجلاه ملااده ي    نملااینلاد،  فعلااليلات  این  بلا   مگلاادر   لازم،  معوز  دریلاافلات  بلادون  كلا   را

 .م  دهد

  :شرايط اعطاي مجوز تأسيس  - فصل سه  •

o  3ماده:  

مت،اعلا  باید تهلاه مورد مدارو و  براي دریافت معوز تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل شلاركت موجود ب  شلاركت سلاگددردان، 

 :منوور بررس  ب  سازمان تهلي  نمایداطمعا   یل را ب  

  :بند الف ▪

 :براي دریافت معوز تأسيس شركت سگددردان



 (محابق فرمت اعمم  توس  سازمان)ي ت،اعاي صدور معوز تأسيس شركت سگددردان فرم تكميل شده  -1

 طر  اساسنام  ك  تمام  صفسا  رن ب  امضاي مت،اع  رسيده است؛  -2

بين   هاي شلاركت براي سلا  سلاال پس از تأسلايس، و ترازنام  و صلاور  سلاود )زیان( پي ها و برنام اسلاتراتيي  طر  تعاري شلاامل اهدا ،  -3

 سال كامل شمه  پس از تأسيس ك  تمام  صفسا  رن ب  امضاي مت،اع  رسيده است؛شده براي یع

شلالاركت سلالاگددردان، محابق  ي  مدیرهي مصلالا صلالاا  داوطله سلالامت مدیرعامل  یا عضلالاویت در هيأ ي تكميل شلالادهپرسلالاصلالانام   -4

 .اي مدیران نهادهاي مال دستورالعمل تا يد صمتيت ترف 

پرسلاصلانامت تكميل شلادش مصلا صلاا  داوطله سلاهامداري )ت،ي، /ت،وق ( در شلاركت سلاگددردان ب  انضلامام مهلاتندا  زیر در رصلاوو   -5

 :هر یع از مؤسهين/ سهامداران عمده

 مؤسس/ سهامدار ت،ي، ؛ تصویر مدارو تسصيل  دانصگاه  و سوابق تعرب   -

 تصویر مدارو وگت مؤسس/ سهامدار ت،وق  ناد مرجع وگت شركت ها ) شامل رده  تأسيس در روزنام  رسم (؛  -

 تصویر رده  روزنام  رسم  مربوط ب  رررین مدیران مؤسس/سهامدار ت،وق ، صاتگان امضاي معاز و تدود ارتيارا  رن ها؛  -

دو سلاال ارير مؤسلاس/سلاهامدار ت،وق  مت،اعلا  سلاهامداري ك  توسلا  مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد  صلاور  هاي مال  تهلاابرسلا  شلاده   -

 سازمان تهابرس  شده باشد همراه با ا هارنور تهابرس؛

 اساسنام  یا شركت نامت مؤسس/سهامدار ت،وق ؛  -

 تذ  شد؛  -

ين اقرارنام  دال بر سلاله تق وادذاري سلاهام و  اقرارنام  و تعهدنام  اصلاالت سلاهامداري توسلا  هر یع از مؤسلاهلاين/ سلاهامداران و همچن  -

 ت،وق مالكان  رن اصالتاً و وكالتاً تا س  سال؛

 .تعهدنام  در رصوو عدم تأمين سرمای  نهاد مال  در تال تأسيس با استفاده از است،راض یا رو  هاي مصاب  تست هر عنوان  -

  :بند ب ▪

 :ردانبراي دریافت معوز تگدیل یع شركت موجود ب  شركت سگدد

 (محابق فرمت اعمم  توس  سازمان)فرم تكميل شده ي ت،اعاي تگدیل شركت موجود ب  شركت سگددردان   -1

 اساسنام  یا شركت نام  ي شركت مت،اع ؛  -2



 تصویر مدارو وگت شركت مت،اع  ناد مرجع وگت شركت ها )شامل رده  تأسيس در روزنام  ي رسم (؛  -3

 رسم  مربوط ب  رررین مدیران شركت، صاتگان امضاي معاز و تدود ارتيارا  رن ها؛تصویر رده  روزنام  ي    -4

 صور  هاي مال  تهابرس  شده ي دو سال ارير شركت مت،اع  همراه با ا هارنور تهابرس؛  -5

ترازنام  و   هاي سلاازمان وطر  تعاري و برنام  هاي شلاركت مت،اعلا  براي سلا  سلاال پس از تگدیل ب  شلاركت سلاگددردان محابق فرم -6

 سال پس از تگدیل؛بين  شده براي یعصور  سود )زیان( پي 

محابق دسلاتورالعمل  )هاي مدیریت شلاركت پس از تگدیل ب  شلاركت سلاگددردان پرسلاصلانام  ي تكميل شلاده ي داوطلگين تصلادي سلامت  -7

 (اي مدیران نهادهاي مال تأیيد صمتيت ترف 

سلاهامداري )ت،ي، /ت،وق ( در شلاركت سلاگددردان ب  انضلامام مهلاتندا  زیر در رصلاوو پرسلاصلانامت تكميل شلادش مصلا صلاا  داوطله    -8

 :هر یع از مؤسهين/ سهامداران عمده

 تصویر مدارو تسصيل  دانصگاه  و سوابق تعرب  مؤسس/ سهامدار ت،ي، ؛  -

 رسم (؛تصویر مدارو وگت مؤسس/ سهامدار ت،وق  ناد مرجع وگت شركت ها ) شامل رده  تأسيس در روزنام    -

 تصویر رده  روزنام  رسم  مربوط ب  رررین مدیران مؤسس/سهامدار ت،وق ، صاتگان امضاي معاز و تدود ارتيارا  رن ها؛  -

صلاور  هاي مال  تهلاابرسلا  شلاده دو سلاال ارير مؤسلاس/سلاهامدار ت،وق  مت،اعلا  سلاهامداري ك  توسلا  مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد    -

 ارنور تهابرس؛سازمان تهابرس  شده باشد همراه با ا ه

 اساسنام  یا شركت نامت مؤسس/سهامدار ت،وق ؛  -

 مهتندا  در رصوو توانگري مال  و نسوش تأمين سرمای  مورد نياز؛  -

اقرارنام  و تعهدنام  اصلاالت سلاهامداري توسلا  هر یع از مؤسلاهلاين/ سلاهامداران و همچنين اقرارنام  دال بر سلاله تق وادذاري سلاهام و    -

 التاً و وكالتاً تا س  سال؛ت،وق مالكان  رن اص

درصلاد از سلارمای  نهاد مال  در تال تأسلايس با اسلاتفاده از اسلات،راض یا رو  هاي مصلااب   10تعهدنام  در رصلاوو عدم تأمين بي  از   -

  .تست هر عنوان

  :1بصره ت ▪

موسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد  در مورد ت،اعلااي معوز تگدیل، صلاور  هاي مال  رررین سلاال مال  شلاركت مت،اعلا  باید توسلا  یك  از  

  .ها ا هارنور شده باشدسازمان تهابرس  شده و راجع ب  رن



  :2تبصره  ▪

  .درصد نيا ارذ نماید 5سازمان م  تواند براي بررس  ارتگاط مؤسهين یا سهامداران، مدارو فوق را از مؤسهين یا سهامداران كمتر از 

o  4ماده:  

، ت،اعلااي تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل شلاركت 3اطمعا  موعلاون ماده ي    روز كاري پس از تكميل مدارو و 30 ر  مد   

موجود ب  شلاركت سلاگددردان، توسلا  مدیریت مربوط  در سلاازمان رسلايدد  شلاده و در صلاور  اتراز شلارای  زیرتهلاه مورد ب  تصلا يب 

صلاادر و ب  مت،اعلا  تهلالي   سلاازمان، معوز تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل شلاركت موجود ب  شلاركت سلاگددردان توسلا  سلاازمان،  

 :شودم 

  :مبحث الف ▪

 :شرای  مواف،ت با تأسيس شركت سگددردان

  :1بند   ▪

 هاي سگددردان باشد؛  ي مصوب سازمان براي شركتي ارا   شده، محابق نمون طر  اساسنام 

  :2بند   ▪

 ميليارد ریال باشد؛یكصد  اي ك  در نور است هنگام تأسيس شركت سگددردان پردارت شود، معادل یا بي  از سرمای 

  :3بند   ▪

 اي باشد ك  شركت بتواند اهدا  مورد نور براي سگددردان  را دنگال نماید؛  تركيه مؤسهين یا شركاي ب  دون 

  :4بند   ▪

پيصين  كيفري نداشتن پيصين  كيفري بر اساس ارا   دواه  عدم سوي پيصين  كيفري توس  مؤسهين/سهامداران   و همچنين نداشتن  

 ؛جرای  فصل شص  قانون بازار اوراق بهادار بر اساس اطمعا  در ارتيار سازمان

  :5بند   ▪

 ي شركت، طگق دستورالعمل مربوط  صمتيت لازم را داشت  باشند؛ مدیرهداوطلگين سمت مدیرعامل  و عضویت در هيأ 

 

 



  :6بند   ▪

ك  در نور اسلات قهلامت  از سلارمای  ي شلاركت ب  صلاور  ديرن،د تأمين شلاود، سلارمای  ي ديرن،د در راسلاتاي اهدا  شلاركت قابل  درصلاورت 

 بين  شده و ب  قيمت مع،ول و متناسه با ارز  روز رن ت،وی  شده باشد؛  در طر  تعاري شركت پي استفاده بوده و استفاده از رن 

  :7بند   ▪

بين  شلاده، مع،ول و متناسلاه با شلارای  تعاري موعلاون فعاليت سلاگددردان تنوي   هاي مال  پي ها و صلاور طر  تعاري، اهدا ، برنام 

 شده باشد؛  

  :8بند   ▪

دمراه ي دیگر مصلااب  نگاشلاد و ب  دون  اي  نام پيصلانهادي متضلامن عنوان سلاگددردان یا سلاگددردان  و مناسلاه بوده و با نام هاي وگت شلاده

  .كننده انت اب نصده باشد

  :9بند   ▪

هاي مال ، تهابداري، مدیریت، اقتصاد، بانكداري، علوم بيم  داشلاتن تداقل مدرو تسصلايل  كارشلاناسلا  مورد تأیيد وزار  علوم در رشت 

داشلاتن تداقل مدرو    یا درصلاد مؤسلاهلاين/سلاهامداران 50سلاال سلااب،  تعرب  مرتگ  براي  بي  از  3مورد تأیيد وزار  علوم با تداقل  

درصلاد مؤسلاهلاين/ سلاهامداران یا    50سلاال سلااب،  تعرب  مرتگ  براي بي  از   5تسصلايل  كارشلاناسلا  مورد تأیيد وزار  علوم با تداقل  

سلاال سلااب،    3دري بازار سلارمای  با تداقل  داشلاتن تداقل مدرو تسصلايل  كارشلاناسلا  مورد تأیيد وزار  علوم و داشلاتن مدرو تسليل

 درصد مؤسهين/ سهامداران؛ 50ي  بي  از تعرب  مرتگ  برا

  :10بند   ▪

 سال دذشت ؛ 5عدم ابحال معوز فعاليت مرتگ  با نهاد مال  یا عدم مسروميت از انعام فعاليت مذكور براي بي  از یع سال ط   

  :11بند   ▪

ران در رصلالاوو رعایت قوانين و  رعایت م،ررا  مگارزه با پولصلالاوی  در تعهيا منابع مال  با ارا   تعهدنام   توسلالا  موسلالاهلالاين/سلالاهامدا

 م،ررا  مگارزه با پولصوی  محابق فایل پيوست؛

  :12بند   ▪

 ل:با مسكوميت هاي  ی انضگاط  پيصين  نداشتن

 از یكهال، پس از پایان مسكوميت؛  س  ماه مسروميت در مسكوميت ب  سله صمتيت از تصدي سمت در نهادهاي مال  بي   -



مسكوميت اشلا او ت،وق  ب  پردارت جریم  ن،دي بي  از مگل  یع ميليارد و شلاصلاصلاد ميليون ریال از تاری   شلا  ماه مسروميت در   -

 پردارت جریم  ن،دي؛

چهارماه مسروميت در مسكوميت اشلالا او ت،ي،  ب  پردارت جریم  ن،دي بي  از مگل  هصلالاتصلالاد ميليون ریال از تاری  پردارت  -

 جریم  ن،دي؛

 ب  موجه تك  قحع  انضگاط جریم  ن،دي پردارت نصده    -

 .در بررس  و اعمال مسروميت هاي مابور ف،  سوابق رود ش ب ت،ي،  یا ت،وق  مت،اع  مورد بررس  قرار رواهد درفت -

  :13بند   ▪

 تذ  شد.

  :14بند   ▪

 ب  شر  فوق را ب  سازمان ارا   نمایند؛   3مادش   8مؤسهين/سهامداران عمده، اصالت داشت  باشند و تعهدنام  و اقرارنام  هاي موعون بند  

  :15بند   ▪

هاي مصلالااب  تست هر عنوان و رعایت این نهلالاگت براي هر یع از عدم تأمين  سلالارمای  نهادهاي مال  با اسلالاتفاده از اسلالات،راض یا رو 

 مؤسهين/سهامداران؛

  :16بند   ▪

  تناسه مياان مصاركت مؤسس/سهامدار در سرمای  نهاد مال  با رورده و دارای  وي؛

  :17بند   ▪

 درصد از سهام ب  همراه اش او وابهت  در سایر نهادهاي مال  با موعون فعاليت مصاب . 5نداشتن بي  از 

  :18بند   ▪

 :شرای  زیر نيا لساظ م  دردد 10-17ت،وق ، عموه بر موارد در مورد مؤسهين/ سهامداران عمده 

 امكان مصاركت در تأسيس نهاد مال  محابق اساسنام ؛   -1-18

 سپري شدن تداقل س  دوره مال  از رداز فعاليت ش ب، مصروط ب  اینك  عمر شركت از دو سال كمتر نگاشد؛  -2-18



 وگت ب  عنوان نهاد مال  ناد سازمان در صورت  ك  ش ب مصمول وگت باشد؛    -3-18

 عدم زیان انگاشت  ط  دو دورش مال  ارير محابق رررین صور  هاي مال  تهابرس  شده؛  -4-18

اوي  ا هارنور تهلاابرس در رصلاوو صلاور  هاي مال  سلاال مال  ارير شلاركت مردود یا عدم ا هارنور نگاشلاد و در صلاورت  ك  ت  -5-18

 بند شرط باشد، روار سود یا زیان رن منعر ب  زیان انگاشت  نگردد؛

درصلاد از سلاهام یا توانای  تعيين یع عضلاو هيأ  مدیره ب  همراه اشلا او وابهلات  در سلاایر نهادهاي مال  با   20نداشلاتن بي  از   -6-18

 سهامداري.موعون فعاليت مصاب  توس   ینفعان مؤسهين/ سهامداران تا سحح یع لای   

  :مبحث ب ▪

 :شرای  مواف،ت با تگدیل شركت موجود ب  شركت سگددردان

  :1بند   ▪

های  ك   ميليارد ریال باشد یا ب  تص يب سازمان، با تعدید ارزیاب  دارای یكصد جمع ت،وق صاتگان سرمای  شركت، معادل یا بي  از 

 .ميليارد ریال بال  شودیكصد  در فعاليت سگددردان  قابل استفاده اند، جمع ت،وق صاتگان سهام شركت ب  بي  از 

  :2بند   ▪

 تركيه دارای  هاي شركت و سارتار مال  رن براي فعاليت سگددردان  مناسه باشد؛

  :3بند   ▪

ي( مال  فعاليت شلاركت، م،گول بوده یا  دوره ) مال  رررین سلاالا هارنور موسلاهلا  ي تهلاابرس معتمد سلاازمان در رصلاوو صلاور  هاي  

تاوي بندهاي شلارط  ك  نصلاان دهد فعاليت شلاركت پس از تگدیل، در زمين  ي سلاگددردان  اتتمالاً با مانع یا مصلاكل مواج  م  شلاود،  

 نگاشد؛  

  :4بند   ▪

عامل یا عضلالاو هيأ  مدیره( را ب  عهده بگيرند،  داوطلگان  ك  م،رر اسلالات پس از تگدیل ب  شلالاركت سلالاگددردان، سلالامت مدیریت )مدیر

 اي مدیران نهادهاي مال ، صمتيت لازم را داشت  باشند؛ براساس دستورالعمل تأیيد صمتيت ترف 

  :5بند   ▪

پيصلاين  كيفري و همچنين نداشلاتن   ين  كيفري توسلا  مؤسلاهلاين/سلاهامداراننداشلاتن پيصلاين  كيفري بر اسلااس ارا   دواه  عدم سلاوي پيصلا

 ؛جرای  فصل شص  قانون بازار اوراق بهادار بر اساس اطمعا  در ارتيار سازمان



  :6بند   ▪

 .تذ  شد

  :جديد 6بند   ▪

تركيه شلاركاي عمده ي شلاركت مت،اعلا  ب  دون  اي باشلاد ك  شلاركت بتواند پس از تگدیل ب  شلاركت سلاگددردان، اهدا  مورد نور براي 

 سگددردان  را دنگال نماید؛  

  :7بند   ▪

اند، مع،ول و  بين  شلالادههاي پس از تگدیل ب  شلالاركت سلالاگددردان پي هاي مال  ك  براي دورهها و صلالاور ري، اهدا ، برنام طر  تعا

 متناسه با شرای  تعاري موعون فعاليت سگددردان  تنوي  شده باشند؛  

  :8بند   ▪

هاي وگت سلاگددردان یا سلاگددردان  و مناسلاه بوده و با نامنام فعل  شلاركت یا نام پيصلانهادي براي شلاركت پس از تگدیل، متضلامن عنوان  

  .كننده انت اب نصده باشداي دمراهدون ي دیگر مصاب  نگاشد و ب شده

  :9بند   ▪

هاي مال ، تهابداري، مدیریت، اقتصاد، بانكداري، علوم بيم  داشلاتن تداقل مدرو تسصلايل  كارشلاناسلا  مورد تأیيد وزار  علوم در رشت 

داشلاتن تداقل مدرو    یا درصلاد مؤسلاهلاين/سلاهامداران 50سلاال سلااب،  تعرب  مرتگ  براي  بي  از  3تأیيد وزار  علوم با تداقل  مورد 

درصلاد مؤسلاهلاين/ سلاهامداران یا    50سلاال سلااب،  تعرب  مرتگ  براي بي  از   5تسصلايل  كارشلاناسلا  مورد تأیيد وزار  علوم با تداقل  

سلاال سلااب،    3دري بازار سلارمای  با تداقل  د تأیيد وزار  علوم و داشلاتن مدرو تسليلداشلاتن تداقل مدرو تسصلايل  كارشلاناسلا  مور

 درصد مؤسهين/ سهامداران؛ 50تعرب  مرتگ  براي  بي  از 

  :10بند   ▪

 سال گذشته؛ 5عدم ابطال مجوز فعالیت مرتبط با نهاد مالی یا عدم محرومیت از انجام فعالیت مذکور برای بیش از یک سال طی 

  :11بند   ▪

رعایت م،ررا  مگارزه با پولصلالاوی  در تعهيا منابع مال  با ارا   تعهدنام   توسلالا  موسلالاهلالاين/سلالاهامداران در رصلالاوو رعایت قوانين و  

 م،ررا  مگارزه با پولصوی  محابق فایل پيوست؛

  :12بند   ▪

 ل:با مسكوميت هاي  ی انضگاط  پيصين  نداشتن



 صمتيت از تصدي سمت در نهادهاي مال  بي  از یكهال، پس از پایان مسكوميت؛س  ماه مسروميت در مسكوميت ب  سله   -

شلا  ماه مسروميت در مسكوميت اشلا او ت،وق  ب  پردارت جریم  ن،دي بي  از مگل  یع ميليارد و شلاصلاصلاد ميليون ریال از تاری     -

 پردارت جریم  ن،دي؛

  ن،دي بي  از مگل  هصلالاتصلالاد ميليون ریال از تاری  پردارت چهارماه مسروميت در مسكوميت اشلالا او ت،ي،  ب  پردارت جریم -

 جریم  ن،دي؛

 جریم  ن،دي پردارت نصده ب  موجه تك  قحع  انضگاط   -

 .در بررس  و اعمال مسروميت هاي مابور ف،  سوابق رود ش ب ت،ي،  یا ت،وق  مت،اع  مورد بررس  قرار رواهد درفت -

  :13بند   ▪

 تذ  شد.

  :14بند   ▪

 ب  شر  فوق را ب  سازمان ارا   نمایند؛   3مادش   8مؤسهين/سهامداران عمده، اصالت داشت  باشند و تعهدنام  و اقرارنام  هاي موعون بند  

  :15بند   ▪

هاي مصلالااب  تست هر عنوان و رعایت این نهلالاگت براي هر یع از عدم تأمين  سلالارمای  نهادهاي مال  با اسلالاتفاده از اسلالات،راض یا رو 

 سهامداران؛مؤسهين/

  :16بند   ▪

 تناسه مياان مصاركت مؤسس/سهامدار در سرمای  نهاد مال  با رورده و دارای  وي؛

  :17بند   ▪

 درصد از سهام ب  همراه اش او وابهت  در سایر نهادهاي مال  با موعون فعاليت مصاب . 5نداشتن بي  از 

  :18بند   ▪

 :شرای  زیر نيا لساظ م  دردد 10-17موارد در مورد مؤسهين/ سهامداران عمده ت،وق ، عموه بر  

 امكان مصاركت در تأسيس نهاد مال  محابق اساسنام ؛   -1-18



 سپري شدن تداقل س  دوره مال  از رداز فعاليت ش ب، مصروط ب  اینك  عمر شركت از دو سال كمتر نگاشد؛  -2-18

 وگت ب  عنوان نهاد مال  ناد سازمان در صورت  ك  ش ب مصمول وگت باشد؛    -3-18

 عدم زیان انگاشت  ط  دو دورش مال  ارير محابق رررین صور  هاي مال  تهابرس  شده؛  -4-18

اوي  ا هارنور تهلاابرس در رصلاوو صلاور  هاي مال  سلاال مال  ارير شلاركت مردود یا عدم ا هارنور نگاشلاد و در صلاورت  ك  ت  -5-18

 بند شرط باشد، روار سود یا زیان رن منعر ب  زیان انگاشت  نگردد؛

درصلاد از سلاهام یا توانای  تعيين یع عضلاو هيأ  مدیره ب  همراه اشلا او وابهلات  در سلاایر نهادهاي مال  با   20نداشلاتن بي  از   -6-18

 .موعون فعاليت مصاب  توس   ینفعان مؤسهين/ سهامداران تا سحح یع لای  سهامداري

  :1تبصره  ▪

درصلاور  عدم مواف،ت با تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل شلاركت موجود ب  شلاركت سلاگددردان، موعلاون باید توسلا  مدیریت مربوط  

 .در سازمان و با  كر دلایل ب  مت،اع  اطمن داده شود

  :2تبصره  ▪

 :تواند از طرق زیر دمراه كننده باشدنام شركت م 

و ديره در نام شلالاركت ك  معمولاً از طر  اشلالا او و نهادهاي وابهلالات  ب  دولت    "مل "، "ایران"عگارات  نوير سلالاتفاده از كلما  و ( الف

 .استفاده م  شوند در تال  ك  چنين وابهتگ  وجود نداشت  باشد

  ولت  یااشلالا او راصلالا  را )اع  از د  اسلالاتفاده از كلما  و عگارات  ك  عرفاً ب   هن م اطه وابهلالات  بودن شلالاركت ب  شلالا ب یا (ب

 .رصوص ( متگادر نماید، در تال  ك  چنين وابهتگ  وجود نداشت  باشد

  :3تبصره  ▪

تواند ب  ت،اعلااي مت،اعلا ، مواف،ت اصلاول  ك  مت،اعلا  بعضلا  از شلارای  مذكور در این ماده را اتراز ننموده باشلاد، سلاازمان م درصلاورت 

شلاركت مت،اعلا  ب  شلاركت سلاگددردان، مصلاروط ب  اتراز شلارای  و رعایت این رود را با صلادور معوز تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل  

دسلاتورالعمل ب  مت،اعلا  اعمم كند. در این صلاور  مد  زمان اتراز شلارای  ك  تداكشر شلا  ماه از تاری  صلادور مواف،ت اصلاول  رواهد 

 .تراز شرای  را ب  سازمان ارا   كندي ادردد. در این صور  مت،اع  مو ف است برنام بود، در مواف،ت اصول  صادره قيد م 

  :4تبصره  ▪

 :عناوین مسل كار اش او ت،ي،  در رصوو سوابق تعرب  مرتگ  ب  شر  زیر م  باشد



دذاري مركاي اوراق بهادار و تهلاوی  وجوه، سلاگددردان، مصلااور سلارمای  دذاري، هلدینر، سلارمای  شلاركت هاي تأمين سلارمای ، سلاپرده

هاي فعال در بازار اوراق گ  بندي، پرداز  اطمعا  مال ، سلالاازمان بورس و اوراق بهادار، بورس ها، كانوندذاري، كاردااري، مؤسلالاهلالا  رت

بهادار، مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا ، بانع ها، مؤسلاهلاا  مال  و اعتگاري، شلاركت هاي بيم ، كارشلاناس رسلام  داددهلاتري در زمين  هاي مرتگ ،  

 .عموم  مرتگ  و سایر فعاليت هاي مرتگ  با ارا   مهتندا  مدرس دانصگاه در دروس مرتگ ، سازمان ها و مؤسها 

 

o  5ماده:  

پس از ابمغ معوز تأسلايس سلاگددردان یا معوز تگدیل شلاركت موجود ب  شلاركت سلاگددردان، مت،اعلا  شلا  ماه مهلت رواهد داشلات تا  

موجود را محابق شلارای  اعمم  شلاركت سلاگددردان را ب  صلاور  یع شلاركت سلاهام  راو محابق با شلارای  اعمم شلاده، تأسلايس یا شلاركت 

ها، وگت و مدارو مربوط  را ب  سلاازمان  شلاده ب  یع شلاركت سلاگددردان سلاهام  راو تگدیل نماید و موارد لازم را در مرجع وگت شلاركت

  .ي اعتگار ساق  رواهد شدصور  معوز تأسيس یا معوز تگدیل صادره از درج تهلي  كند، در دير این

  :تبصره ▪

 .مت،اع  و  كر دلایل موج ، سازمان م  تواند مهلت موعون این ماده را تداكشر س  ماه دیگر تمدید كندب  ت،اعاي  

o  6ماده:  

روز كاري پس از تأسلايس شلاركت سلاگددردان و وگت رن ناد مرجع وگت شلاركت ها یا انعام تيييرا  لازم در شلاركت موجود  20تداكشر 

ها، شلالالاركت باید مدارو زیر را ب  سلالالاازمان ارا   نماید تا  ناد مرجع وگت شلالالاركتبراي تگدیل ب  شلالالاركت سلالالاگددردان و وگت تيييرا   

قانون، ناد   1ي  ماده17ك  شلارای  مندرج در معوز تأسلايس یا معوز تگدیل، رعایت شلاده باشلاد، ب  عنوان سلاگددردان موعلاون بند  درصلاورت 

 :سازمان ب  وگت برسد و براي دریافت معوز فعاليت اقدام نماید

 ي شركت؛اساسنام   -1

 ها در روزنام  رسم  كصور؛تصویر رده  مص صا  مدیران و صاتگان امضاي معاز شركت و تدود ارتيارا  رن  -2

 ها؛ي وگت ناد مرجع وگت شركتنام وگت شده، تاری  وگت، مسل وگت و شماره  -3

 تصویر رده  تأسيس یا تيييرا  شركت مندرج در روزنام  رسم  كصور؛  -4

 ي هریع؛ي پردارت شده و تعهد شدهي وگت شده، فهرست شركاي و مياان سرمای سرمای  مگل   -5

 .ي اتراز شرای  تعيين شده در معوز مربوط  باشدسایر مدارك  ك  نصان دهنده  -6

  :شرايط صدور مجوز فعاليت سبد گردان - فصل چهار   •

o  7ماده:  



گددردان براسلااس معوز سلاازمان و همچنين وگت شلاركت تست عنوان تأسلايس شلاركت سلاگددردان یا تگدیل شلاركت موجود ب  شلاركت سلا

این دسلاتورالعمل ناد سلاازمان، ب  عنوان معوز فعاليت در زمين  ي سلاگددردان  مسهلاوب نم  شلاود   6و   5شلاركت سلاگددردان محابق مواد 

از سلاازمان اسلات. اشلا او ت،وق   و شلارون ب  فعاليت سلاگددردان  منوط ب  دریافت معوز جدادان  تست عنوان معوز فعاليت سلاگددردان   

 :توانند با تكميل فرم مربوط ، ت،اعاي دریافت معوز فعاليت سگددردان  نمایندبا اتراز شرای  زیر م 

  :1بند   ▪

دذاري، شلالاركت تأمين سلالارمای ، شلالاركت پرداز  اطمعا   مت،اعلالا  قگمً معوز تأسلالايس شلالاركت سلالاگددردان، شلالاركت مصلالااور سلالارمای 

دري یا معوز تگدیل ب  یك  از نهادهاي مال  یاد شلاده را از سلاازمان ارذ نموده و تست كاردااري، یا شلاركت كارداار/معامل مال ،شلاركت  

ها و سلاازمان ب  وگت رسلايده و رارج از صلاور  یع شلا صلايت ت،وق  مورد تا يد سلاازمان ناد مرجع وگت شلاركتیك  از این عناوین ب 

 پردازد؛دیگري نم   يموعون فعاليت رود ب  فعاليت عمده

  :2بند   ▪

 مهيا كرده باشد؛ 4ي اي را ب  شر  پيوست شمارهافاارهاي رایان یروي انهان ، فضا و تعهياا  مناسه اداري و نرم

  :3بند   ▪

مت،اعلا  تداقل یع شلا ب ت،وق  را از ميان مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد سلاازمان از طگ،  اول و دوم انت اب و با وي قرارداد امين 

 باشد؛  این دستورالعمل منع،د و ب  سازمان معرف  نموده 6سگددردان  ارتصاص  را محابق نمونت پيوست شماره 

  :4بند   ▪

در صلاورتيك  مت،اعلا  در نور دارد صلارفاً ب  فعاليت سلاگددردان  مگادر  كند، سلارمای  وگت و پردارت شلاده مت،اعلا  معادل یا بي  از 

سلاازمان، تعدید ارزیاب  دارایيهاي قابل اسلاتفاده در فعاليت سلاگددردان، منعر ب  افاای  ت،وق  ميليارد ریال باشلاد یا ب  تصلا يبیكصلاد  

 ميليارد ریال دردد؛یكصد صاتگان سهام ب  مگلي  بي  از 

  :5بند   ▪

نور براي درصلالاورتيك  مت،اعلالا  ب  فعاليت یا فعاليتهاي دیگري بپردازد، رنگاه سلالارمای  مت،اعلالا  تداقل باید برابر معمون سلالارمای  مورد 

ميليارد ریال باشلاد یا ب  تصلا يب سلاازمان، تعدید ارزیاب  دارایيهاي قابل اسلاتفاده در فعاليت  یكصلاد  فعاليت یا فعاليتهاي مذكور ب  عموه  

ميليارد ریال ب  عموه تداقل سلارمای  مورد نور براي فعاليت  یكصلاد سلاگددردان ، منعر ب  افاای  ت،وق صلااتگان سلاهام ب  مگلي  بي  از 

 ؛فعاليتهاي مذكور دردد  یا

  :1تبصره  ▪

یا ت،وق صلااتگان سلاهام در نور درفت  شلاده براي سلاگددردان  طگق این ماده از   هاي وارده، بي  از ولث سلارمای ك  در اور زیاندرصلاورت 

 .نمایدبين برود، سگددردان مو ف است تداكشر  ر  ش  ماه نهگت ب  ترمي  سرمای  یا ت،وق صاتگان سهام اقدام  



 

 

 

  :2تبصره  ▪

روز پس از تكميل مدارو و اطمعا  مربوط  معوز فعاليت سلاگددردان ، با اعتگار پنج سلاال     30در صلاور  اتراز شلارای  و  ر  تداكشر  

ك  تك  ليو معوز تأسلايس یا فعاليت سلاگددردان طگق م،ررا  صلاادر نصلاده باشلاد، اعتگار معوز دردد. درصلاورت نام مت،اعلا  صلاادر م ب 

  .شودي بعد تمدید م هاي پنج سال فعاليت سگددردان  براي دوره

  :3تبصره  ▪

انت اب امين از بين مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد سلاازمان ك  مت،اعلا ، مدیران یا سلاهامداران رن در مؤسلاهلاا  مذكور منافع مال  از جمل  

  .باشد، معاز نيهتسهامدار مصترو یا هردون  اقدام  ك  است،مل امين را ردش  دار كند داشت  

  :الزامات ارائه خدمات - فصل پنج  •

o  8ماده:  

ي ردما  توسلالا  سلالاگددردان ب  هر مصلالاتري بر اسلالااس انع،اد قرارداد جدادان  انعام رواهد شلالاد.در قرارداد منع،ده  كر موارد زیر ارا  

 :الاام  است

  :1بند   ▪

مصلا صلاا  و نصلاان  سلاگددردان ب  عنوان یع طر  و مصلا صلاا  و نصلاان  مصلاتري یا مصلاتریان ب  عنوان طر  دیگر قرارداد و مد  اعتگار 

 قرارداد و تاری  انع،اد رن و شماره قرارداد؛ 

  :2بند   ▪

 ي ارا   ردما  مذكور؛دهد و نسوهردمات  ك  سگددردان ب  مصتري ار   م 

  :3بند   ▪

 ي قرارداد؛ است راج شده ب  عنوان عميم  13و   12الرعای ، ك  براساس مواد هاي لازماهدا ، اصول و مسدودیت

  :4بند   ▪

 هاي اجرای  رن؛هاي سگددردان در قگال ردما  ارا   شده ب  مصتري و عمانتمهئوليت



  :5بند   ▪

الاتم  و  بندي پردارت تقردان، باید پردارت كند و زمانالاتم  و كارمادي ك  مصلالاتري در قگال دریافت هر نون ردما  سلالاگددتق

 كارماد مذكور؛  

  :6بند   ▪

 پذیرد؛تهاب صادره صور  م الاتم  و كارماد سگددردان صرفاً براساس صور اینك  پردارت تق

  :7بند   ▪

 هاي مصتري ناد سگددردان، قابل پردارت است؛های  ك  از مسل دارای هاین 

  :8بند   ▪

 هاي مذكور با رعایت مفاد این دستورالعمل؛ ده  سگددردان ب  مصتري و مستوا و زمانگندي ارا   داار نسوش داار 

  :9بند   ▪

مهلائوليت سلاگددردان در مورد معرف  قرارداد و ارسلاال یع نهلا   از رن ب  امين رود و  كر مصلا صلاا  امين در صلاور  دررواسلات  

 دذار؛  سرمای 

  :10بند   ▪

تواند رنها را بدون اجازه كتگ  مصلاتري افصلاا كند یا  این موعلاون ك  اطمعا  مصلاتري ناد سلاگددردان مسرمان  تل،  شلاده و سلاگددردان نم 

 ري اعحاي، كند مگر در چارچوب مواردي ك  در این دستورالعمل معاز یا مكلف ب  اعحا، افصا یا انتصار اطمعا  مذكور است؛ ب  دیگ

  :11بند   ▪

تواند ب  مفاد  ك  مفاد قرارداد ميایر قوانين و م،ررا  تصلالاویه شلالاده تا زمان انع،اد قرارداد باشلالاد، سلالاگددردان نم  كر اینك  درصلالاورت 

 كند و چنانچ  در اور رن رهارت  ب  مصتري وارد رید، سگددردان مهئول جگران رن است؛ قرارداد عمل 

  :12بند   ▪

رسلاد، ميایر باشلاد نيهلات و از این  كر اینك  سلاگددردان ملام ب  اجراي رن ب   از قرارداد ك  با قوانين و م،ررات  ك  بعداً ب  تصلاویه م 

 بابت مهئوليت  براي جگران رهار  وارده ب  مصتري ن واهد داشت؛ 

  :13بند   ▪



ن دسلاتورالعمل( و طرفين قرارداد تست چ  شلارایح  ارتيار فهلا   ای  9ي  شلاود )با رعایت مادهاینك  قرارداد تست چ  شلارایح  منفهلا  م 

 قرارداد را پي  از اتمام مد  اعتگار رن دارند؛ 

 

  :14بند   ▪

قانون    36هاي موعلاون ماده   كر این موعلاون ك  مرجع رسلايدد  ب  ارتمفا  بين مصلاتري و سلاگددردان در صلاور  عدم سلااز  در كانون

ي مذكور توسلالا  قانون بازار اوراق بهادار اسلالات و تا تصلالاكيل كانون مربوط ، و يف  37ي  بازار اوراق بهادار، هيأ  داوري مذكور در ماده

   پذیرد؛سازمان صور  م 

  :15بند   ▪

 ي برقراري ارتگاط بين سگددردان و مصتري براي تگادل اطمعا  و مدارو م تلف؛ تصریح نسوه

  :16بند   ▪

هاي سلاگددردان محابق م،ررا  مربوط  ي مهلائوليتهاي قيد شلاده در قرارداد ب  هي  عنوان مسدود كننده كر این موعلاون ك  مهلائوليت

 ن واهد بود؛  

  :17بند   ▪

 .ي توزیع رنهاداد و نسوهتعداد نه  قرار

  :18بند   ▪

تواند ب  وكالت از مصلاتري طر  قرارداد رود، نهلاگت ب  اعمال ت،وق مالكان  اوراق بهادار مصلاتري از  كر این موعلاون ك  سلاگددردان م 

ه، دریافت تق ها و اعمم راي، دریافت سلاود سلاهام و سلاود سلاایر اوراق بهادار، دریافت سلاهام جایاجمل  تضلاور در معامع عموم  شلاركت

  .ت،دم ررید سهام و شركت در افاای  سرمای ، اقدام نماید

  :19بند   ▪

 .باشد كر این موعون ك  رابح  بين سگددردان و مصتري رابح  وكيل و موكل م 

  :20بند   ▪

 تصریح اقداما  پس از راتم  قرارداد از جمل  انت،ال یا فرو  دارای  هاي سگد ارتصاص 

  :21بند   ▪



نماید یا رير و در صلالاور  ارذ وام یا اعتگار موعلالاون ك  مصلالاتري ب  سلالاگددردان اجازه دریافت وام یا اعتگار از كارداار اعحا م  كر این 

  .مياان، نرخ اوراق و پذیر  ریهع ناش  از ارذ وام یا اعتگار توس  مصتري باید در قرارداد پي  بين  دردد

 

  :1تبصره  ▪

 .تذ  شد

  :جديد 1تبصره  ▪

ي مصلاتري در سلاگد ارتصلااصلا ، با اعلااف  كردن متم   ييير در مفاد قرارداد یا برداشلات سلارمای  توسلا  مصلاتري یا افاای  سلارمای هر دون  ت

هاي قرارداد باید ب  امضلالااي طرفين قرارداد پذیر اسلالات، مصلالاروط ب  رن ك  این ماده در متم  قرارداد ن،و نصلالاود. متم ب  قرارداد امكان

 :زیر باشدرسيده و تداقل شامل موارد 

 و تاری  متم ؛ الف( شماره و تاری  قرارداد و شماره

 ب( مص صا  طرفين قرارداد همانحور ك  در قرارداد  كر شده است؛

 ج( تواف،ا  تاصل  ط  متم  قرارداد؛

  :2تبصره  ▪

   .ميليون ریال باشد 100در موقع انع،اد قرارداد سگددردان ، ارز  سگدارتصاص  مصتري باید تداقل 

o  9ماده:  

دردد و  در موارد  یل سلاگددردان باید موعلاون را ب  اطمن مصلاتري برسلااند و قرارداد بين مصلاتري و سلاگددردان رود ب  رود منفهلا  م 

 :ي محالگا  مصتري را ب  وي پردارت كندسگددردان باید كلي 

  :1بند   ▪

روز ممكن نگاشلاد)مگر با توافق 15رارداد با مصلاتري بي  از تعليق معوز فعاليت سلاگددردان ب  قهلام  ك  انعام تمام یا ب صلا  از موعلاون ق

 كتگ  مصتري  ر  هفت روز كاري پس از تعليق(؛

  :2بند   ▪

 ليو معوز تأسيس یا فعاليت سگددردان؛



  :3بند   ▪

 ورشكهتگ  یا انسمل سگددردان؛

 

  :4بند   ▪

 .ديري از فعاليت سگددردان كناره

  :تبصره ▪

قرارداد سلاگددردان  با سلاگددردان منع،د نموده، فو  نماید و سلاگددردان از این امر محلع شلاود، باید بمفاصلال   ك  مصلاتري ك  درصلاورت 

هاي رن مصلاتري متوقف و سلاازمان وامين رود را از موعلاون محلع كند و اقداما  لازم را براي اتمام  فعاليت سلاگددردان  را در مورد دارای 

 .عمل روردقرارداد ب 

o  10ماده:  

ي مدیران جدادان ، تست نوار  بالاترین م،ام  هاي زیر در شلالاركت سلالاگددردان باید از یكدیگر جدا بوده و مهلالات،يماً یا ب  واسلالاح ب  

 :اجرای  )مدیرعامل( باشند

 ب   سگددردان ؛  -1

 ب   مال ؛  -2

 .پردازدفعاليت كاردااري نيا م ك  ب  ب   ارذ و اجراي سفار  ررید و فرو  اوراق بهادار از مصتریان، درصورت   -3

  :تبصره ▪

ها و معامم  مصلاتریان اي ب  كار ديرد تا اطمعا  مربوط ب  سلافار عموه برتفكيع سلاازمان  موعلاون این ماده، سلاگددردان باید روی 

ند، قرارنگرفت  یا در  سلاگددردان  سلاگدارتصلااصلا  سلاایر مصلاتریان را ب  عهده دار سلاگددردان در صلاور  وجود، در ارتيار اشلا اصلا  ك  و يف 

  .دسترس رنها نگاشد

o  11ماده:  

تواند با ارذ معوز از سلاازمان اقدام ب  ایعاد شلاعگ  یا نمایندد  كند. مهلائوليت فعاليت شلاعگ  یا نمایندد  سلاگددردان ب   سلاگددردان م 

 :ي سگددردان است. در ایعاد شعگ  یا نمایندد  رعایت موارد زیر عروري استعهده

  :1بند   ▪



 هاي لازم را سپري كرده باشد؛نام  اصول م،دمات  بوده و رموز ين مهئول شعگ  یا نمایندد  ك  باید تداقل داراي دواه تعي

  :2بند   ▪

 هاي دارل  لازم؛هاي مكتوب براي )الف( راهنمای  مصتریان، )ب( انع،اد قراردادهاي سگددردان و )ج( كنترلتدوین روی 

  :3بند   ▪

 افااري؛افااري و س تامكانا  مورد نياز ب  شعگ  یا نمایندد ، شامل مكان  با كاربري اداري یا تعاري، ملاوما  نرمارتصاو 

  :4بند   ▪

 .نصه تابلو در مسل مناسه براي شعگ  یا نمایندد  شامل نام و عنوان سگددردان

  :تبصره ▪

ي اوراق،  سلاازمان بورس و اوراق بهادار  در تابلوهاي سلاگددردان و كلي در صلاور  وگت سلاگددردان ناد سلاازمان درج عگار  تتست نوار  

  .هاي رن معاز استها و رده اطمعي 

o  12ماده:  

هاي از پي  طرات  شلاده،  اسلات ابتدا اطمعا  كاف  در مورد مصلاتري را در قاله فرمسلاگددردان، قگل از سلاگددردان  ارتصلااصلا ، مو ف

الرعای  اسلات راج و ب  تأیيد  هاي لازمرن، اهدا ، اصلاول و مسدودیت 1ي  و تگصلاره 13ي  یفا  مادهكهلاه و تسليل نماید تا محابق تصلار

مند اطمعا  مصلاتري، توسلا  سلاگددردان و همچنين ررید،  سلاگددردان  سلاگد ارتصلااصلا ، بدون دریافت و تسليل نوام .مصلاتري برسلاد

ردان نگوده و در تارنماي سلاگددردان ب  عنوان اوراق بهاداري ك  وي  نام مصلاتري ك  در ت صلاب سلاگددداري اوراق بهاداري ب فرو  یا نگ 

دردد. اطمعا  دریافت  از مصلاتري باید تداقل شلاامل موارد زیر اند، ت لف مسهلاوب م كند، اعمم نصلادهدر رصلاوو رنها سلاگددردان  م 

 :باشد

 ي مصتریان: اطمعا  هویت ، نصان  و تلفن؛در مورد كلي ( 1

 :شودها توس  سگددردان، سگددردان  م ریان  ك  سگد ارتصاص  رندر مورد مصت  -2

 :ها اجگاري استاطمعات  ك  دریافت رن(  -1-2

 ي اشتيال، سن، سحح تسصيم  و تعربيا  كاري مصتري؛وععيت شيل ، نسوه(  -1-1-2

 دذاري دارد؛سرمای دذاري و مگلي  ك  قصد  ها و اهدا  مصتري از سرمای برنام (  2-1-2

 هاي قگل ؛دذاريتعربيا  مصتري در سرمای (  -3-1-2



 ها و اهدا  رت  رود ب  رن نيازمند است و زمانگندي رن؛مياان وجوه ن،دي ك  مصتري براي اجراي برنام (  4-1-2

  : ها ارتياري استاطمعات  ك  دریافت رن(  2-2

افراد تست تكفل مصلالاتري ك  در مورد هر یع تداقل شلالاامل: سلالان، سلالاحح تسصلالايم ،   اطمعا  كل  راجع ب  افراد رانواده و(  1-2-2

 دردد؛وععيت شيل  و تدود دررمد م 

 بين  وععيت رت  رن با  كر منابع دررمديهاي كنون  مصتري و افراد تست تكفل و پي ي دررمدها و هاین مسدوده(  2-2-2

 مصتري و افراد تست تكفل ب  طور ت،ریگ ؛هاي كنون  ها و بده مياان دارای (  3-2-2

 هاي مصتري و افراد تست تكفل؛وععيت دررمدي سایر اعضاي رانواده و مياان مصاركت رنها در پردارت هاین (  4-2-2

 هاي رت  مصتري؛اهدا  و برنام (  5-2-2

  :1تبصره  ▪

رات  دردد ك  عموه بر كهلاه اطمعا  این ماده،  براي سلاگددردان  سلاگدارتصلااصلا  مصلاتري، فرم كهلاه اطمعا  مصلاتریان باید طوري ط

تاوي سلاوالات  براي ارزیاب  توان مصلاتري براي تسمل ریهلاع باشلاد. رو  سلاگددردان براي اینك  از پاسلا  ب  سلاوالا  مذكور، مياان توان 

ارزیاب  مياان توان مصتري  ،تواند در این پرسصنام سگددردان نم  .مصتري در تسمل ریهع را ارزیاب  نماید باید مدون و مكتوب باشد

 .در تسمل ریهع را ب  رود مصتري وادذارد یا مهت،يماً تعيين رن را از مصتري طله كند

  :2تبصره  ▪

كارديري رسلاماً ي رود در ارزیاب  مياان توان مصلاتري در تسمل ریهلاع را قگل از ب سلاگددردان باید فرم كهلاه اطمعا  مصلاتریان و روی 

كند  ك  سلاازمان اصلام  فرم و رو  یاد شلاده را علاروري تصلا يب دهد، موعلاون را ب  سلاگددردان ابمغ م درصلاورت   ب  سلاازمان ارسلاال كند.

و وي مو ف اسلات قگل از اقدام براسلااس فرم و رو  مذكور، اصلامتا  دررواسلات  را اعمال نماید. تيييرا  در فرم و رو  یاد شلاده نيا 

 .باید قگل از اعمال، ب  سازمان ارسال دردد

o  13اده م:  

ك  ب  سلاازمان ارسلاال شلاده اسلات، توسلا  یك  از كاركنان   12ي  ماده  2ي  ي موعلاون تگصلارهباید محابق روی  12ي  تسليل موعلاون ماده

ي سلاال سلااب،  2دري بازار سلارمای  با تداقل  ي تسليلنام شلاركت سلاگددردان ك  این مهلائوليت را صلاریساً پذیرفت  و لااقل داراي دواه 

در و تاری  تسليل درج دردد. نتایج این اي تاوي نام و مصلا صلاا  تسليلاسلات، انعام شلاده و نتایج تسليل در فرم جدادان تعرب  مرتگ  

  :تسليل باید تداقل شامل موارد زیر باشد

 دذاري؛ اهدا  مصتري از سرمای   -1

 مياان ریهع قابل تسمل توس  مصتري؛  -2



 ي رود دارد و مگل  برداشت در هر زمان؛نياز ب  برداشت و مصر  تمام یا قهمت  از سرمای دذار تمایل یا  م،اطع زمان  ك  سرمای   -3

  .دذاري در هر كدامدذاري مصتري و نهگت مناسه سرمای هاي مناسه براي سرمای دارای   -4

  :1 تبصره ▪

ي مصلاتري، ديري رن )موعلاون این ماده( را در پروندهنتيع سلاگددردان باید یع نهلا   از فرم كهلاه اطمعا  مصلاتري و فرم تسليل و  

ي این ماده را در ارتيار مصلاتري قراردهد، مصلاتري م تار اسلات ك   ديري موعلاون تگصلارهداري كند و یع نهلا   از فرم تسليل و نتيع نگ 

قرار دارد باید ب  عنوان اهدا ، اصلالالاول و    ديري را بپذیرد یا در رن تيييرات  بدهد. رنچ  مورد توافق نهای  مصلالالاترياین تسليل و نتيع 

سلاگددردان  سلاگدارتصلااصلا  هر   .الرعای  ب  قرارداد سلاگددردان  علاميم  شلاده و توسلا  سلاگددردان و مصلاتري امضلااي شلاودهاي لازممسدودیت

كاركنان  ك  لااقل  الرعای  ك  پيوسلات قرارداد سلاگددردان  مربوط  اسلات، توسلا  هاي لازممصلاتري باید با رعایت اهدا ، اصلاول و مسدویت

  .دري بازار سرمای  ههتند، انعام شودي تسليلنام داراي دواه 

  :2تبصره  ▪

دهد و نور سلالاگددردان در مورد این ديري سلالاگددردان از اطمعا  مصلالاتري و تيييرا  اتتمال  ك  مصلالاتري در رن م تسليل و نتيع 

  .ردان ، منعكس و عگ  شودي قرارداد سگددي مصتري یا پروندهتيييرا  باید در پرونده

  :3تبصره  ▪

ي اصلاول  نام ي دواه تواند با تأیيد سلاازمان از اشلا او دارندهدري، سلاگددردان م ي تسليلنام در صلاور  عدم كفایت دارنددان دواه 

  .اي مرتگ  و كاف  باشند، استفاده نمایدم،دمات  ك  داراي سوابق ترف 

  :4تبصره  ▪

زمان ن،  یا مهلائوليت  در اجراي دسلاتورا  ررید و  گدهاي ارتصلااصلا  مصلاتریان را ب  عهده دارند، نگاید ه كاركنان  ك  سلاگددردان  سلا

  .فرو  اوراق بهادار سایر اش او داشت  باشند

o  14ماده:  

 .در شرای  وجود تضاد منافع بين سگددردان و مصتري وي، اولویت با منافع مصتري رواهد بود

o  15ماده:  

شلاود، انت اب و سلا،ف های  ك  توسلا  سلاازمان تعيين و ابمغ م در مساسلاگ  كارماد سلاگددردان ، سلاگددردان مو ف اسلات از بين رو 

ك  سلاگددردان رو  دیگري را مدنور داشلات  باشلاد، باید قگل از اجرا و  ي سلاازمان را رعایت كند. درصلاورت كارمادهاي مصلاوب هيأ  مدیره

ي كارماد و سلالالا،ف رن در مورد ردمات  ك   ن ، تأیيلاد سلالالاازمان را دریافت كنلاد. هرداه رو  مسلااسلالالاگلا درج در قراردادهاي سلالالاگلاددردا



ها اسلات، توسلا  سلاازمان تعيين نصلاده باشلاد، رو  مساسلاگ  و سلا،ف كارماد تابع توافق سلاگددردان با مصلاتري  ي رنسلاگددردان معاز ب  ارا  

  .رواهد بود

 

o  16ماده:  

 :باشدسگددردان معاز نم هاي زیر توس  انعام فعاليت

  :1بند   ▪

 ي ردما  سگددردان  در رصوو اوراق بهاداري ك  بدون دریافت معوز مربوط  منتصر شده یا در تال انتصارند؛ارا  

  : 2بند   ▪

 .تذ  شد

  :3بند   ▪

انع،اد قراردادها یا پذیر  تعهدات  ك  منعر شلاود تا سلاگددردان نتواند تمام یا ب صلا  از و ایف رود را محابق این دسلاتورالعمل انعام  

 است؛  بين  شده  ها پي های  نماید ك  در این دستورالعمل براي سگددردانهاي سگددردان را كمتر از مهئوليتدهد یا مهئوليت

  :4بند   ▪

هاي مندرج در این هاي سلالاگددردان در قگال مصلالاتریان از مهلالائوليتدادهاي سلالاگددردان با مصلالاتریان ك  در رن مهلالائوليتانع،اد قرار

 دستورالعمل یا سایر م،ررا  مرتگ ، مسدودتر باشد؛  

  :5بند   ▪

 اعحاي وام ب  مصتریان  ك  با رنها قرارداد سگددردان  منع،د نموده یا دریافت وام از رنها؛

  :6بند   ▪

 هاي مصوب سازمان؛ي ردما  رود بي  از س،فت كارماد در ارا  دریاف

  :7بند   ▪

  .استفاده از دارای  مصتریان ب  طور مهت،ي  یا ديرمهت،ي  ب  نفع رود یا ب  نفع اش او وابهت  ب  رود



  :تشريفات دريافت كد سبدگرداني و انتقال اوراق بهادار مشتري به كد سبدگرداني - فصل شش  •

o  17ماده:  

روز كاري پس از انع،اد قرارداد سلاگددردان ، فرم    3ب  منوور دریافت كد معاممت  براي سلاگد ارتصلااصلا ، سلاگددردان مو ف اسلات  ر  

دذاري ك  ب  امضلااي مصلاترو شلاركت  هاي ابمغ شلاده توسلا  شلاركت سلاپردهت،اعلااي ارتصلااو كد سلاگددردان  را محابق نمون  فرم

ي مصلاتري، شلاامل اوراق بهادار  ك  روردهدرصلاورت  .دذاري ارا   دهدده و ب  شلاركت سلاپردهسلاگددردان و امين رسلايده باشلاد، تكميل كر

دذاري مكلف اسلات،  ر  یع روز شلاود. شلاركت سلاپردهباشلاد، مصلا صلاا  این اوراق بهادار در ت،اعلااي ارتصلااو كد سلاگددردان  قيد م 

معوز فعاليت سلالاگددردان  دریافت كرده و اعتگار رن كاري پس از دریافت فرم هاي مذكور و ب  شلالارط رنك  شلالاركت سلالاگددردان قگمً 

 .دهدمن،ض  نصده باشد كد سگددردان  را ارتصاو 

  :1تبصره  ▪

 .تذ  شد

  :2تبصره  ▪

باشد،  ها توس  سگددردان ارا   شدهي مصتري شامل اوراق بهادار بوده و مص صا  اوراق بهادار و دررواست انت،ال رنك  روردهدرصورت 

دذار  ك  سلارمای دذار نهلاگت ب  اوراق بهادار موعلاون سلاگددردان ، درصلاورت دذاري پس از اتراز مالكيت سلارمای ردهداه شلاركت سلاپرن

المعامل  نگاشد، اوراق بهادار مذكور را ب  كد سگددردان  منت،ل و موعون را محابق نمون  فرم هاي ابمغ شده توس  شركت سپرده ممنون

نماید. انت،ال اوراق بهادار یاد  ددردان و امين رسلايده باشلاد ب  سلاگددردان و سلاازمان منعكس م دذاري ك  ب  امضلااي مصلاترو شلاركت سلاگ

شلاده ب  كد سلاگددردان ، انت،ال مالكيت و انعام معامل  مسهلاوب نصلاده و مصلامول م،ررا  و كارمادهاي مربوط ب  معامم  اوراق بهادار  

ت،ل شلاده ب  كد سلاگددردان  و رریداري شلاده ب  این كد، در هر زمان ب  مصلاتري ي منافع مادي اوراق بهادار منباشلاد. مالكيت و كلي نم 

ديرد و اعملاال سلالالاایر ت،وق ي اعملاال تق ريي، تق ت،لادم رریلاد اوراق بهلاادار كلا  بلا  ملااللاع این اوراق بهلاادار تعلق م تعلق دارد، لكن نسوه

 .شودعيين م مربوط ، در طول اعتگار قرارداد سگددردان  براساس قرارداد سگددردان  ت

  :وظايف و مسئوليت هاي امين - فصل هفت   •

o  18ماده:  

براي شلارون ب  فعاليت سلاگددردان ، سلاگددردان باید تداقل یع شلا ب ت،وق  ك  از نور سلاازمان واجد صلامتيت لازم باشلاد را ب  عنوان 

ي وي باید محابق مواد الاتم ي امين و تقهاو ایف و مهلائوليت .( منع،د كند6ي پيوسلات امين انت اب و با وي قرارداد )محابق نمون 

سلاگددردان باید یع نهلا   از قرارداد را بمفاصلال  پس از انع،اد ب  امين  .این دسلاتورالعمل در قرارداد بين سلاگددردان و امين درج دردد

 .كند شدن قرارداد ب  سازمان ارسال و ناد سازمان وگتتهلي  كند و نه   دیگر را دو روز كاري پس از اجرای 

  :تبصره ▪

ك  امين اسلات، یا در صلاورت را پذیرفت   21درصلاور  ورشلاكهلاتگ  یا انسمل امين طر  قرارداد با سلاگددردان ك  و ایف مذكور در مادش  

مذكور ب  هر دليل نتواند این و ایف را انعام دهد یا در صلاور  فهلا  یا انفهلااخ قرارداد سلاگددردان با امين مذكور، سلاگددردان ملام اسلات 



كتگاً ب  سلاازمان داار  كند و  ر  تداكشر یع ماه با شلا ب صلااته صلامتيت دیگري ب  عنوان امين ك  تاعلار ب     موعلاون را بمفاصلال 

اسلات، قرارداد امين سلاگددردان  ارتصلااصلا  )محابق نمونت پيوسلات( منع،د كند. قگل از انع،اد   21هاي مذكور در مادش  پذیر  مهلائوليت

  .ب  عمليا  سگددردان  بپردازد مگر اینك  موعون با  كر دلایل ب  تأیيد سازمان برسدقرارداد مذكور با امين جدید، سگددردان نگاید  

 

o  19ماده:  

ك  این امر عممً مصلاكل باشلاد، افتتا  یع  سلاگددردان باید براي هر قرارداد سلاگددردان  تهلااب بانك  جدادان  افتتا  كند و در صلاورت 

ان  بممانع اسلات؛ مصلاروط ب  اینك  موعلاون با  كر دلایل ب  تأیيد سلاازمان برسلاد.  اي از قراردادهاي سلاگددردتهلااب بانك  براي معموع 

شلاوند، با تأیيد امين افتتا  شلاده و مصلا صلاا  هاي بانك  م صلاوو سلاگددردان  شلانارت  م عنوان تهلاابهاي بانك  موصلاو  ك  ب تهلااب

ي موعلاون سلاگددردان ، وجوه تاصلال ي شلاامل وجوه اولي هاي مربوط ب  سلاگد ارتصلااصلا  مصلاتردردد. كليت دریافتها ناد امين وگت م رن

هاي بانك  سلاگدارتصلااصلا  و فرو  اوراق بهادار سلاگد ارتصلااصلا ، باید منسصلاراً ب  تهلااب از دریافت سلاودهاي ن،دي اوراق بهادار و سلاپرده

سلالاگد ارتصلالااصلالا  شلالاامل وجوه هاي مربوط ب  ي پردارتبانك  موعلالاون این ماده مرتگ  با قرارداد سلالاگددردان  مربوط ، واریا و كلي 

هاي مربوط ب  سلاگددردان ، منسصلاراً از این پردارت  ب  مصلاتري، وجوه پردارت  بابت ررید اوراق بهادار سلاگدارتصلااصلا  و پردارت هاین 

 .شودتهاب بانك  انعام م 

  :1تبصره  ▪

نام مصلاتري افتتا  شلاده    گددردان و امين یا ب نام مصلاترو سلادر مورد قراردادهاي سلاگددردان  زیر، تهلااب بانك  موعلاون این ماده باید ب  

 :پذیر باشدك  در هر تال برداشت از رن با اجازش تويم سگددردان و امين امكانطوريب 

ك  ارز  روز سلاگد ارتصلااصلا  مصلاتري مربوط ب  قرارداد سلاگددردان ، بي  از ولث سلارمایت وگت و پردارت شلادش سلاگددردان در صلاورت   -1

 رد ریال هر كدام كمتراست، باشد؛یا بي  از یع ميليا

ك  با انع،اد قرارداد سلاگددردان ، معمون ارز  سلاگدهاي ارتصلااصلا  تست مدیریت سلاگددردان ب  ارز  روز، بي  از ده  در صلاورت   -2

  .برابر سرمایت وگت و پردارت شدش سگددردان شود

مين ارسلالاال و براي اجراي قرارداد، تأیيدی  امين را سلالاگددردان مو ف اسلالات، قراردادهاي سلالاگددردان  منع،ده با مصلالاتریان را براي ا

 .این دستورالعمل ارذ نماید 17دررصوو فرم موعون مادش  

  :2تبصره  ▪

تواند ب  تص يب این ماده، در مورد سایر قراردادهاي سگددردان ، تهاب بانك  م  1ب  استشناي قراردادهاي سگددردان  موعون تگصرش 

تواند در  ها و تق برداشلات از تهلااب بانك  نيا م سلاگددردان، مصلاتري، امين یا ب  نام مصلاترو دو یا چند شلا ب از رننام  سلاگددردان ب 

  .ارتيار یع، دو یا چند ش ب از اش او فوق باشد

  :3تبصره  ▪



اند وجوه تاصل از فرو  اوراق بهادار  ملامرسد،  ها ب  فرو  م كاردااران  ك  اوراق بهادار وگت شده در یع كد سگددردان  از طریق رن

اسلات، واریا نمایند. امين مو ف هاي بانك  موعلاون این ماده ك  توسلا  امين ب  كارداار معرف  شلادهیاد شلاده را صلارفاً ب  تهلااب یا تهلااب

 .است مص صا  تهاب بانك  موعون این ماده را ب  دررواست سگددردان، ب  كاردااران مورد نور وي معرف  كند

 

o  20ماده:  

 مربوط ب  قرارداد سلاگددردان  از تهلااب  ، سلاگددردان مو ف اسلات قگل از هر پردارت19ماده    1در مورد قراردادهاي موعلاون تگصلارش 

ي امين مربوط  را دریافت كند. امين باید  ر  یع روز كاري پس از دریافت دررواسلات سلاگددردان ، تأیيدی 19ي  بانك  موعلاون ماده

ك  دسلاتور پردارت با مفاد قرارداد سلاگددردان  و موارد زیر تحابق داشلات  باشلاد، دسلاتور پردارت را تأیيد  ردارت، در صلاورت براي هردون  پ 

 : كند

  :بند الف ▪

 :ب  مصتري، امين باید كنترل نماید ك  در مورد پردارت

  .اي از قرارداد مصتري ب  امين تهلي  و ناد امين وگت شده استقگمً نه    -1

مگلي  ك  سلاگددردان پردارت رن را ب  تهلااب بانك  مصلاتري دررواسلات نموده، بي  از وجوه ن،د سلاگدارتصلااصلا  مصتري مربوط  در   -2

 تاری  دررواست نيهت،

صلارفاً ب  تهلااب بانك  مصلاتري ك  در قرارداد سلاگددردان  یا متم  رن یا كتگاً توسلا  مصلاتري معرف  شلاده اسلات، واریا  پردارت  -3

  .شودم 

  :د ببن ▪

 :در رصوو پردارت ب  كارداار ب  منوور ررید اوراق بهادار موعون قرارداد سگددردان ، امين باید كنترل نماید ك 

 ي وجوه ن،د سگدارتصاص  ناد كارداار ب  تص يب امين بي  از تد لازم نگاشد؛مانده  -1

 پذیرد؛پردارت صرفاً ب  تهاب جاري معاممت  كارداار صور    -2

 باشد؛ار داراي معوز كاردااري از سازمان بوده و تصریفا  شناسای  كارداار طگق قرارداد امين با سگددردان ب  انعام رسيدهكاردا  -3

  :بند ج ▪

 :هاي سگددردان  امين باید كنترل نماید ك در رصوو پردارت كارمادها و هاین 



 صسيح مساسگ  شده است؛ پردارت محابق با مفاد قرارداد و م،ررا  مربوط  بوده و ب  طور   -1

 .پذیردهاي بانك  اش او مربوط  صور  م ها ب  تهاباین پردارت  -2

 

  :بند د ▪

 :شوند، امين باید كنترل كند ك در رصوو پردارت ب  منوور ررید اوراق بهاداري ك  در بورس یا بازار رارج از بورس معامل  نم 

 است؛ ها توس  سگددردان معين شدهي رنفروشندهمص صا  و تعداد اوراق بهادار و   -1

 هاي مندرج در قرارداد است؛اوراق بهادار داراي ویيد   -2

 فروشنده معتگر است؛  -3

 .شودمگل  مورد نور صرفاً ب  تهاب بانك  فروشنده پردارت   -4

  :1تبصره  ▪

اع  از قراردادهاي  )هاي پردارت مربوط  ب  كليت قراردادهاي سلاگددردان  سلاگددردان نيا باید مفاد این ماده را در مورد صلادور دررواسلات

هاي پردارت، محابق مفاد این و دير از رن( رعایت نماید، و مهلائوليت امين در تأیيد دررواسلات 19ماده   2سلاگددردان  موعلاون تگصلاره 

   .مهئوليت سگددردان نيهتدستورالعمل، رافع 

  :2تبصره  ▪

كند، در ارتيار وي قرار دهد و امكان دسترس  سگددردان مو ف است، اطمعا  و اسنادي ك  امين براي اجراي این ماده دررواست م 

هنگام براي ب   ي اینترنت و ب  صلاور افاار سلاگددردان  را ك  تاوي جا يا  اطمعا  هر مصلاتري سلاگددردان اسلات، از طریق شلاگك ب  نرم

 .امين فراه  كند

o  21ماده:  

 : صور  مهتمر نوار  كند ك امين مو ف است ب 

 است، توس  سگددردان رعایت شود؛ مفاد قراردادهاي سگددردان  ك  سگددردان با مصتریان رود منع،د نموده   -1

ها را از جمل  و ایف امين طر  قرارداد با  دسلاتورالعمل تأسلايس و فعاليت سلاگددردان  و م،ررات  ك  سلاازمان نوار  بر رعایت رن   -2

ت شلاود و در صلاور  مصلااهدش هردون  ن،و موارد یادشلاده، موعلاون را ب  سلاازمان  ها مسهلاوب كند، توسلا  سلاگددردان رعایسلاگددردان

 داار  كند و ه  زمان تذكرا  لازم را جهت اصم  ب  سگددردان ارا   دهد؛



 .شركت سگددردان قگمً معوز فعاليت سگددردان  دریافت كرده و اعتگار رن من،ض  نصده باشد  -3

 

 

  :1تبصره  ▪

سلاگددردان از م،ررا  موعلاون این ماده، موجه ورود رهلاار  ب  مصلاتري سلاگددردان شلاود و سلاگددردان رهلاار   ك  ت لفا  درصلاورت 

طور ك  ب  نور امين عادلان  اسلات، جگران نكند، امين مو ف اسلات ت لف سلاگددردان را ب  مصلاتري یا مصلاتریان مربوط  اطمن وارده را رن

  .دهد

  :2تبصره  ▪

های  را ب  صلالاور  مكتوب تعریف و قگل از بكارديري رسلالاماً ب   ها و روی هاي موعلالاون این ماده، رو امين باید ب  منوور اجراي نوار 

طوري ك  از رعایت م،ررا  موعلاون این ماده توسلا  سلاگددردان، اطمينان كاف  و مع،ول تاصلال نماید. امين باید  سلاازمان ارسلاال كند، ب 

 .كارديردكند، ب اي موعون این ماده، مهت،يماً یا ب  واسحت سگددردان، ابمغ م ههای  را ك  سازمان در اجراي نوار ها و روی رو 

  :3تبصره  ▪

  .سال پس از پایان قرارداد ناد رود نگهداري نماید 5امين سگددردان مو ف است یع نه   از كلي  قراردادهاي سگددردان  را تا  

o  22ماده:  

قرارداد ت ح  نماید و از این بابت رهلاارت  ب  هریع از مصلاتریان طر  سلاگددردان در  ك  امين از انعام و ایف رود طگق این  در صلاورت 

قراردادهاي سلالاگددردان ، وارد شلالاود یا در اور ت لف امين، هریع از مصلالاتریان مذكور نتواند در صلالاور  تمایل در مهلت م،رر در قرارداد 

داه امين مهلائول جگران رهلاارا  وارده ب  مصلاتري مربوط  رد، رنسلاگددردان  رود با سلاگددردان، دارای  رود را از سلاگددردان دریافت دا

  .بين  شودشود، پي باشد. نسوش جگران رهار  باید در قرارداد امين سگدارتصاص  ك  بين امين و سگددردان منع،د م م 

  :تبصره ▪

  .ن واهد بوددر صور  بروز توادث قهري ب  تص يب مرجع رسيدد  كننده، مهئوليت  متوج  امين 

o  مكرر  22ماده:  

شلاود. در صلاورت  ك  قگل از ان،ضلااي مهلت  روز كاري پس از پایان قرارداد، ديرفعال م  30كد معاممت  سلاگد ارتصلااصلا   ر  مد   

هاي سلاگد ارتصلااصلا  در قاله فرم هاي تكميل شلاده توسلا  سلاگددردان ك  ب   یادشلاده، دررواسلات تمدید قرارداد و یا معوز فرو  دارای 

دذاري ارسلاال نگردد، كلي  اوراق بهادار موجود در كد سلاگد ارتصلااصلا  ب  كد معاممت   یيد امين نيا رسلايده اسلات، ب  شلاركت سلاپردهتأ 

مصلاتري منت،ل م  شلاود. چنانچ  در مهلت م،رر، فرم دررواسلات تمدید قرارداد تكميل شلاده توسلا  سلاگددردان و تأیيد شلاده توسلا  امين 



، اعتگار زمان  كد معاممت  سلاگد ارتصلااصلا  براي مد  زمان تعيين شلاده در متم  قرارداد، تمدید م   ب  شلاركت سلاپرده دذاري ارا   شلاود

شلاود یا در صلاورت  ك  در مهلت مذكور معوز فرو  دارای  ها از سلاوي سلاگددردان ارا   شلاود، كد معاممت  سلاگد ارتصلااصلا  تنها براي 

شلالاود. در صلالاورت  ك  سلالاگددردان ب  علت وجود برر  مسدودیت ها از فرو  دارای  ها ب  صلالاور  یع طرف  ب  مد  یع ماه فعال م   

جمل  بهلات  بودن نماد و وجود صلاف فرو ، نتواند  ر  مد  یع ماه تمام  دارای  هاي موعلاون قرارداد را بفرو  برسلااند، سلاگددردان 

روز كاري پس از اتمام مد    3اكشر م  تواند با ارسلاال دررواسلات  ب  شلاركت سلاپرده دذاري ك  ب  تأیيد امين نيا رسلايده اسلات  ر  تد

مذكور، دررواسلات تمدید دوره یع ماه  دیگري را ارا   دهد. مهلت مذكور بنابر تأیيد امين و تا رفع كامل مسدودیت ها و فرو  تمام   

ك  ط  مد  یاد  ماه قابل تمدید رواهد بود. در صلاورت  3اوراق بهادار سلاگد ارتصلااصلا ، براي دوره هاي یع ماه  بعدي تداكشر ب  مد   

  .دذار منت،ل و كد سگددردان  ديرفعال م  شودها ب  كد سرمای هاي موعون قرارداد ب  فرو  نرسد، تمام  دارای شده، دارای 

  :تبصره ▪

شلانگ  هر  چنانچ  مهلت هاي زمان   كر شلاده در دررواسلات هاي موعلاون این دسلاتورالعمل مصلااد  با ایام تعحيل رسلام  یا روزهاي پنج

  .و روزهای  ك  بورس ب  هر دليل تعحيل است شود، ممو مساسگ  مهلت یاد شده اولين روز كاري بعد رواهد بودهفت  

  :ثبت و نگهداري حساب ها، مدارك و اطلاعات - فصل هشت   •

o  23ماده:  

اطمعا  موعلاون بند د    دهد )شلااملنام وي انعام م ي اطمعا  مربوط ب  مصلاتري و معاممت  ك  سلاگددردان ب سلاگددردان باید كلي 

افاار افاار سلاگددردان ، درج نماید. تييير اطمعات  ك  در روزهاي قگل در بانع اطمعات  این نرمپيوسلات چهار این دسلاتورالعمل( را در نرم

تيييرات  را ك  با تأیيد  سلاگددردان باید شلار    .پذیر اسلاتاند، صلارفاً با دررواسلات سلاگددردان و  كر دلایل و تأیيد امين امكانوگت شلاده

افاار كند با  كر دلایل بمفاصل  ب  سازمان ارسال و یع نه   از رن را بایگان  كند. نرمافاار اعمال م امين در اطمعا  وگت شده در نرم

  :باشدسگددردان  باید مورد تأیيد سازمان بوده و رصوصيا  زیر را داشت 

 افاار از طریق شگكت اینترنت فراه  باشد،ت شده در نرمامكان دسترس  امين ب  اطمعا  وگ  -1

 افاار سگددردان  تأیيد كند،امين بتواند با بررس  مهتندا ، اطمعا  مورد نور رود را در نرم   -2

 است، بدون اجازش امين تييير دهد،افاار تأیيد نمودهسگددردان نتواند اطمعات  را ك  امين در نرم  -3

 است، تييير دهد،افاار وگت نمودهند بدون اجازش امين، اطمعات  را در روزهاي قگل در نرمسگددردان نتوا  -4

افاار سلاگددردان  مصلااهده و چان نماید. امين باید  های  را از مانده و درد  تهلااب هر مصلاتري از طریق نرمامين باید بتواند داار   -5

اسلات، لساظ دردد یا اینك  كليت اطمعا  وگت شلاده،  اطمعات  ك  توسلا  رود وي تأیيد شلادهبتواند تعيين كند ك  در این داار  صلارفاً  

 .لساظ شوند

افاار، وگت دردد و توسلا  هي  یع از كاربران نرم (log file)دهند باید در فایل وقایع  افاار انعام م كليت عمليات  ك  كاربران در نرم  -6

 .قابل تييير نگاشد



كند دو قهلالامت  بوده و یع  افاار و تدود ارتيارا  كاربران را تعيين م ك  تنويما  نرم (Adminstrator)افااررمرما ورود مدیر ن  -7

  .قهمت در ارتيار سگددردان و قهمت دیگر در ارتيار امين باشد

 

 

  :تبصره ▪

ارتم ، طگق نور سلاازمان عمل رواهدشلاد. در  شلاود و در صلاور   افاار سلاگددردان  با توافق سلاگددردان و امين انعام م تنويما  نرم

  .افاار سگددردان ، ممتوا  مورد نور سازمان باید رعایت شودتنوي  نرم

o  24ماده:  

كند، وقایع مال  رود را وگت هاي اجرای  ك  سازمان ابمغ م سلاگددردان مو ف اسلات طگق اسلاتانداردهاي تهلاابداري مل  و دستورالعمل

ي مگادلا  مال   داري و كلي اي نگ ا تنوي  نماید و در دفاتر مال  رود براي هر مصلالالاتري تهلالالااب جدادان هاي مال  رود رو صلالالاور 

هاي هر سلاگد  ها، دررمدها و هاین ها، بده فيمابين رود و مصلاتري را در تهلااب مصلاتري وگت كند. در علامن سلاگددردان باید دارای 

داري هاي رود ب  تفكيع هر مصلاتري وگت و نگ ها، دررمدها و هاین ها، بده ای ارتصلااصلا  تست مدیریت رود را ب  طور جدادان  از دار

هاي مال  سلاگددردان ب  عنوان هاي سلاگدارتصلااصلا  تست مدیریت سلاگددردان نگاید در صلاور ها، دررمدهاو هاین ها، بده نماید. دارای 

هلااي تسلات ملادیریلات سلالالاگلاددردان در    بلاایلاد نلاارلاالب دارای هلااي سلالالاگلاددردان منعكس دردد، بلكلاهلاا، دررملادهلاا و هاینلا هلاا، بلاده دارای 

 .هاي تست مدیریت افصا درددهاي مال  سگددردان، تست عنوان دارای هاي همراه صور یادداشت

o  25ماده:  

 :ایدداري نمسگددردان مو ف است اسناد و مدارو مربوط ب  فعاليت رود از جمل  اسناد و مدارو زیر را تداقل ب  مد  پنج سال نگ 

اند و نور سگددردان هاي شناسای  و اطمعا  مصتریان، نتایج تاصل از تسليل این اطمعا ، تيييرات  ك  مصتریان در نتایج دادهفرم -1

 در رصوو این تيييرا ؛

 قراردادهاي منع،ده با مصتریان؛  -2

 هاي تگادل شده با مصتریان؛مكاتگا  و داار   -3

 این دستورالعمل دریافت كرده است؛ 27مادش   2ي بهادار، ك  سگددردان در اجراي تگصرهداار   ینفعان اوراق  -4

 ها؛هاي صادره براي رني وقایع مال  مرتگ  با رود ب  رصوو مگادلا  مال  با مصتریان و صورتسهابمدارو مشگت   -5

 است، تاوي تاری  و ساعت انتصار؛اي از اطمعات  ك  سگددردان از طریق تارنماي رسم  رود منتصر كرده نه    -6



 مدارو راجع ب  دعاوي ت،وق  ل  یا علي  سگددردان؛  -7

 .درددهای  ك  توس  سازمان تعيين و ابمغ م سایر مدارو و داار   -8

 

 

o  26ماده:  

مسرمان  تل،  نموده و ب   ها باید اطمعا  و مدارو مربوط ب  مصلالالاتري طر  قرارداد سلالالاگددردان  را  سلالالاگددردان، امين و كاركنان رن

  48ها، بدون رعلاایت مصلاتري ب  شلا ب دیگري ارا   ننماید در دير اینصلاور  مصلامول ماده  اسلاتشناي اشلا او زیر در تدود دررواسلات رن

 :قانون بازار اوراق بهادار رواهند شد

ب  اطمعا  و مدارو مصلاتري نياز دارند،  ي ردما  ب  مصلاتري یا انعام سلاایر و ایف رود كاركنان سلاگددردان یا امين ك  براي ارا    -1

  ها؛در تدود نياز رن

 كند؛سازمان یا مراجع  ك  سازمان تعيين م   -2

 وكيل، امين، بازرس قانون  یا تهابرس سگددردان؛  -3

 وكيل، بازرس قانون  یا تهابرس امين؛  -4

 مراجع صالح قضای ؛  -5

 سازمان تعيين شده است؛كانون مربوط  در تدودي ك  در م،ررا  مصوب   -6

 .ي مدارو و اطمعا  مذكور ب  رنها، طگق قانون الاام  استسایر مراجع  ك  ارا    -7

  :1تبصره  ▪

ي اطمعا  ب  صلاور  سلارجمع ب  طوري ك  امكان ردیاب  و تصلا يب اطمعا  مربوط ب  هر مصلاتري ممكن نگاشلاد،  انتصلاار عموم  یا ارا  

  .درددماده نم مصمول ممنوعيت موعون این 

  :2تبصره  ▪

ي دسلاترسلا  ب  اطمعا  و مدارو مصلاتریان فارغ از اینك  ب  شلاكل  داري و نسوهاي مكتوب براي تفا ت، نگ سلاگددردان و امين باید روی 

مرتگ  ب   شلاوند، داشلات  باشلاند ب  طوري ك  اطمينان  مع،ول از عدم دسلاترسلا  كاركنان دير داري م الكترونيك  یا ب  اشلاكال دیگر نگ 



ي رنها ب  اشلالا او دير مرتگ  و در دير موارد م،رر، مدارو و اطمعا  مصلالاتري، عدم افصلالااي مدارو و اطمعا  مصلالاتري یا عدم ارا  

 .ي یاد شده رموز  كاف  ب  كاركنان داده و رعایت رن را كنترل نمایندسگددردان و امين باید براي اجراي صسيح روی  .بوجود رید

  :رساني و گزارش دهي  اطلاع - فصل نه  •

o  27ماده:  

كند در تال  ك ؛ )الف( شلالاركت داري م نام مصلالاتري رود ررید، فرو  یا نگ ي بهاداري راو را ب ك  سلالاگددردان، ورق درصلالاورت 

این   1ي ي بهادار محابق تگصلارهها، در رن ورق سلاگددردان یا اشلا او وابهلات  ب  رن یا )ب( كاركنان سلاگددردان یا اشلا او وابهلات  ب  رن

این ماده از این  2ي هاي موعون تگصرهشوند، و سگددردان از این موعون محلع بوده یا از طریق دریافت داار ماده  ینفع مسهوب م 

ي سلاگددردان  براي مصلاتریان را ب  عهده دارند، از داه سلاگددردان مو ف اسلات بمفاصلال  كاركنان  ك  و يف موعلاون محلع شلاده باشلاد، رن

شلالالاود تهلالالاابرس و امين رود را، از این موعلالالاون محلع كنلاد و در  هلاای  كلا  تلاداقلال هرملااه تهيلا  م محلع نموده، ط  داار این امر  

دهد، این موعلاون را افصلاا نماید. اطمعا  ارا   شلاده ب  كاركنان مذكور، تهلاابرس، امين و مصلاتري اي ك  ب  مصلاتري م هاي دورهداار 

 :ستدر اجراي این ماده شامل موارد زیر ا

 ي بهادار،مص صا  ورق   -1

 ي بهادار،شر  منافع  ینفع در رن ورق   -2

ك  قگل از تاری  داار ،  ینفع شلالادن افراد موعلالاون این ماده راتم  یافت   ي  ینفع  )درصلالاورت تاری   ینفع شلالادن و تاری  راتم   -3

  باشد(،

زمان  ینفع شلالادن یا تاری  داار  قگل  هر كدام دیرتر اسلالات تا  اطمعا  ررید و فرو  اوراق بهادار یادشلالاده ب  نام مصلالاتري از   -4

ي  ینفع  یا تاری  داار  هر كدام زودتر باشلاد )شلاامل: تعداد اوراق بهادار معامل  شلاده، تاری  معامل ، قيمت معامل ، مگل  معامل   راتم 

 ي بهادار( وو در صور  دسترس ، مص صا  طر  معامل  ب  تفكيع هر ورق 

داري اوراق بهادار یادشده در سگد ارتصاص  از تاری   ینفع شدن یا تاری  داار  قگل  هركدام دیرتر باشد تا    مربوط ب  نگ اطمعا  -5

ي هر ورق  و قيمت داري شلالاده، قيمت تمام شلالادهي  ینفع  یا تاری  داار  هر كدام زودتر باشلالاد )شلالاامل تعداد اوراق بهادار نگ راتم 

 (.ي كلتمام شده

  :1تبصره  ▪

ي بهادار براي ي بهادار، ب  طور مهلات،ي  یا دير مهلات،ي  سلاود یا زیان نماید یا رن ورق ك  یع شلا ب از تييير قيمت یع ورق درصلاورت 

داه شلالا ب ي بهادار مسهلالاوب شلالاود، رني بهادار منتفع شلالاود یا رود ناشلالار ورق وي ت،وق یا منافع  ایعاد كند یا از معامم  رن ورق 

ي بهادار مسهلاوب بنابراین شلا ب از جمل  در شلارای  زیر،  ینفع ورق  .شلاودي بهادار،  ینفع مسهلاوب م نهلاگت ب  رن ورق یادشلاده،  

 :درددم 

 ي بهادار باشد؛ك  مالع ورق درصورت   -1



 ي بهادار را ب  دیگري اعحاي یا از دیگري دریافت نموده باشد؛ك  ارتيار ررید یا فرو  ورق درصورت   -2

 ي بهادار را قرض درفت  یا قرض داده باشد؛ك  ورق رصورت د -3

ي بهادار را پذیرفت   نویهلا  یا فرو  ورق ي بهادار را تعهد كرده باشلاد یا بازاریاب  براي پذیرهنویهلا  یا فرو  ورق ك  پذیرهدرصلاورت  -4

 دیگران مصاركت داشت  باشد؛ ي بهادار باشد یا در این موارد باي عرع  ورق باشد یا مصاور ناشر در زمين 

 .ي بهادار باشدك  ناشر ورق درصورت   -5

 

  :2تبصره  ▪

ي رود نهلاگت ب  هر  اند بمفاصلال  پس از  ینفع شلادن رود یا اطمن از  ینفع شلادن هریع از اشلا او وابهلات كاركنان سلاگددردان مو ف

،  26مادش   7ال    2كنند. در صلاور  دررواسلات اشلا او موعلاون بندهاي  ي بهادار، موعلاون را با جا يا  كامل ب  سلاگددردان داار  ورق 

ي جایيا  این اطمعا  ب  اشلالا او یاد شلالاده رواهد بود. این اطمعا  در تدود قيد شلالاده در این ماده، در  سلالاگددردان مو ف ب  ارا  

ي شده و در ارتيار مصتریان یا سایر كاركنان  دارديرد و جایيا  اطمعا  ب  صور  مسرمان  ناد سگددردان نگ ارتيار مصتریان قرار م 

 .ديردي داار  موعون این ماده را براي تهابرس، امين و مصتري ب  عهده دارند( قرار نم ي تهي )ب  استشناي كاركنان  ك  و يف 

o  28ماده:  

هاي فعاليت  ماه باشلاد، داار   6  از هاي معين  ك  در قرارداد سلاگددردان   كر شلاده اسلات و نگاید بيسلاگددردان مو ف اسلات تا در دوره

 :ها تداقل شامل موارد زیر رواهد بودسگددردان  رود را طگق نور سازمان تهي  و ب  هر مصتري و سازمان ارا   دهد. این داار 

ایان  تركيه و ارز  سلاگدارتصلااصلا ، تعداد و ارز  هر دارای  در سلاگدارتصلااصلا  و مياان وجوه جاري مصلاتري ناد سلاگددردان در پ   -1

 .دوره

 .ي داار  با  كر جا يا معامم  صور  درفت  براي مصتري در دوره  -2

 .ي داار سود سهام، سود اوراق مصاركت، سود سایر اوراق بهادار، سهام جایاه و سایر ماایاي دریافت  براي مصتري ط  دوره  -3

ي ن،دي هر سلاه ،  ي داار ، و تفكيع رن ب  بازدهي در دورهدذارها و تعيين سلاود یا زیان ناشلا  از سلارمای صلاور  دررمدها و هاین   -4

 .استفاده از تق ت،دم و افاای  یا كاه  ارز  سگدارتصاص 

 .شودمساسگ  م  8بازده  سگد ارتصاص  مصتري در هر روز و در كل دروش داار  ك  محابق پيوست شماره    -5

  :1تبصره  ▪



ماده، سلاگددردان مو ف اسلات در پایان قرارداد،داارشلا  شلاامل موارد مذكور در این ماده را از اي موعلاون این هاي دورهعموه بر داار 

ي قرارداد ب  مصتري و سازمان ارا   دهد.  ي قگل تا پایان قرارداد، تهي  كرده و ب  همراه رونوشت مدارو تهوی ي داار  شدهپایان دوره

ي بازده  سلاگد ارتصلااصلا  هر مصلاتري در هر روز را تداكشر تا  مكان مصلااهدههمچنين سلاگددردان مو ف اسلات از طریق تارنماي رود، ا

  .پایان روز كاري بعد، صرفاً براي مصتري مربوط  فراه  كند

  :2تبصره  ▪

العاده، سگددردان مو ف است در م،ابل دریافت هاین ، داار  مابور را دذار براي ارا   داار  راو و فوق در صلاور  دررواسلات سرمای 

 .ارتيار وي قرار دهددر 

 

o  29ماده:  

 :سگددردان ملام است در تارنماي رود موارد زیر را افصا نماید

 و مص صا  شركاي عمده؛  ي پردارت شدهنام، نون ش صيت ت،وق ، مص صا  وگت ، مگل  سرمای   -1

 ، كارشناسان و نماینددان سگددردان؛درانمدیره، مدیرعامل، مصاوران، تسليلاي و تسصيل  اعضاي هيأ مص صا  و سوابق ترف   -2

 ي این كارمادها؛ي مساسگ ردما  قابل ارای  توس  سگددردان و شرای ، تدود مهئوليت و كارماد هر یع از این ردما  و نسوه  -3

ي  ارا   عناوین ردمات  ك  سلاگددردان ط  پنج سلاال دذشلات  از هر یع ب  تنهای  دررمدي معادل یا بي  از پنج درصلاد كل دررمد    -4

 ردما  را كهه نموده است ب  تفكيع هر سال و  كر درصد مربوط ؛

هاي  اي ك  سلاگددردان در صلاور  صلارف  و صلام  مصلاتریان و تحابق با اهدا ، اصلاول و مسدودیتهاي سلارمای نون اوراق بهادار یا دارای   -5

 مربوط ب  هر مصتري، در سگدهاي ارتصاص  تست مدیریت قرار رواهد داد؛

شلاود، از ابتداي تأسلايس سلاگددردان یا  ر  پنج سلاال  این دسلاتورالعمل مساسلاگ  م   8بازده  سلاگددردان ك  محابق پيوسلات شلامارش   -6

هاي روزان ، هفتگ ، ماهان ، سلا  ماه ، شلا  ماه ، ن  ماه  و سلاالان  تداكشر پنج روز كاري پس از دذشلات  هركدام كمتر باشلاد، براي دوره

 پایان هر دوره؛

  ك  سلاگددردان براي تعای  و تسليل و ارزشلاياب  اوراق بهادار و ناشلارین اوراق بهادار یا پي  بين  روند قيمت یا عرعلا  و  هایرو  -7

دهد تا تدي  نام مصلاتریان، مورد اسلاتفاده قرار م داري اوراق بهادار ب ديري در مورد ررید، فرو  یا نگ ت،اعلااي اوراق بهادار و تصلامي 

 ار تعاري وي نگردد؛ك  منعر ب  افصاي اسر

 منابع مه  اطمعات  ك  سگددردان براي كهه اطمعا  مورد نياز رود ب  رنها متك  است؛  -8



ي ردما  م تلف بين منافع سلاگددردان یا اشلا او وابهلات  و كاركنان وي با مصلاتریان  تضلااد منافع  ك  ممكن اسلات ب  دليل ارا    -9

 این تضاد منافع؛هاي كنترل و تل و فصل  بوجود رید و راه

دهد  ي تعاري اسلااسلا  ك  سلاگددردان با دیگران دارد و با ردما  سلاگددردان  و سلاایر ردمات  ك  سلاگددردان ارا   م هر دون  رابح   -10

 نام مصتریان از طریق رنها(؛در تضاد است )نوير توافق با یع یا چند كارداار براي انعام معامم  اوراق بهادار ب 

نوير دریافت ب ص   )شود  ي سگددردان ، نصيه سگددردان م افع  ك  ب  استشناي كارماد دریافت  از مصتري در نتيع هر دون  من -11

 شود(؛ي معامم  مصتریان سگددردان م از كارماد كاردااري از شركت كاردااري ك  واسح 

 رورد؛كاركنان شركت سگددردان، بوجود م ي ردما  سگددردان براي اش او والث ب  استشناي هردون  منافع  ك  ارا    -12

 باید در ارتيار مصتریان قرارداده شود و ب  هنگام سازي رن؛ 27از اطمعات  ك  در اجراي مادش  3و   2،  1بندهاي    -13

ایر  دران، كارشلاناسلاان یا نماینددان سلاگددردان در سلامدیره، مصلااوران، تسليلهردون  سلامت یا شلايل  ك  هر یع از اعضلااي هيأ   -14

 وقت؛وقت یا پارهوقت، نيم ها و اش او ت،وق ، پذیرفت  یا ب  رن اشتيال دارند اع  از تمامشركت

 ها و مص صا  مهئولين هر شعگ  یا نمایندد ؛نصان  و تلفن دفتر مركاي و هر یع از شعه یا نمایندد   -15

 .هر دون  اطمعا  دیگري ك  طگق مصوبا  سازمان عروري باشد  -16

  :اختيارات سازمان در نظارت و بازرسي و اخذ گزارش ها و موارد و مستندات - ه فصل د •

o  30ماده :  

تواند ب  صلاور  ادواري یا در مواقع لاوم، مدارو و هردون  مهلاتندا  سلاگددردان و هر دون  اماكن متعلق ب  سلاگددردان یا  سلاازمان م 

های  را از سلاگددردان دررواسلات  ي اطمعا ، مدارو و داار بازرسلا  قرار دهد یا ارا  تست ارتيار یا كنترل وي را با اهدا  زیر مورد 

 :كند

 ها و دفاتر مال  محابق قوانين و م،ررا ؛داري اسناد، مدارو، داار اطمينان از تهي  و نگ   -1

 اطمينان از انحگاق عملكرد سگددردان با قرارداد سگددردان و م،ررا  مربوط ؛  -2

 از تفظ شرای  تعيين شده براي تأسيس و فعاليت سگددردان؛ اطمينان  -3

 بررس  شكایا  و اعتراعا  رسيده از سوي مصتري یا افراد دیگر؛  -4

 بررس  ت لفا  اتتمال  سگددردان؛  -5

  .ها، اسناد و مدارو براي سایر نهادهاي  یصم ي داار تهي   -6



  :تبصره ▪

هاي مورد دررواسلات را در موعد م،رر در ارتيار سلاازمان قرار دهد و ب   اطمعا ، اسلاناد، مدارو و داار ي سلاگددردان مو ف اسلات كلي 

تمام  سلاوالا  نماینددان سلاازمان پاسلا  داده و امكان بازرسلا  از دفاتر، مدارو و اماكن مورد نور را براي بازرسلاين سلاازمان بدون فو  

  .شوندمربوط  یا م،اما  مافوق وي، معرف  م   وقت فراه  رورد. بازرسين سازمان توس  مدیریت

o  31ماده:  

قانون بازار اوراق بهادار،   29ي  ي تهلاابرسلا  از شلاركت سلاگددردان محابق مادهي داار  ویيهدر صلاور  دررواسلات سلاازمان براي تهي 

ي داار  مذكور را محابق رنچ  هاي تهي ي این داار ، هاین ي اطمعا ، اسلاناد و مدارو لازم براي تهي سلاگددردان باید عموه بر ارا  

 .كند، بپردازدسازمان تعيين م 

 

 

  :نحوه انتخاب و عقد قرارداد با بازرس و حسابرس - فصل يازده  •

o  32ماده:  

سلاگددردان باید بازرس قانون  و تهلاابرس رود را از بين موسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد سلاازمان انت اب كند و قرارداد رود با وي را ب   

هاي دارل  شلاركت، تحگيق مفاد  نام اي تنوي  كند ك  بازرس یا تهلاابرس، رعایت قوانين و م،ررا  از جمل  این دسلاتورالعمل، ریيندون 

هاي مصلاتري را بررسلا  و در مورد رنها در داار  سلااليان  رود ا هارنور قراردادهاي سلاگددردان با این دسلاتورالعمل و وگت صلاسيح تهلااب

 .شودبين  م ي سگددردان است و در قرارداد مربوط  پي ین رسيدد  بر عهدهي انماید. هاین 

  :تبصره ▪

اي تنوي  كند تا بازرس قانون  و تهابرس سگددردان در هر  سگد دردان باید قرارداد رود را با بازرس قانون  و تهابرس شركت ب  دون 

 :كند، راجع ب  موارد زیر نيا ا هار نور نمایدنور م هاي مال  سگددردان ا هار ي مال  ك  راجع ب  صور دوره

  : این دستورالعمل 27الف ( در رصوو داار  موعون مادش 

ي مورد داار  در رن  ینفع مسهلالاوب در طول دوره 27ي اوراق بهاداري اسلالات ك  اشلالا او موعلالاون مادش  داار  شلالاامل كلي   -1

 اند؛شدهم 

 ي اطمعا  لازم طگق رن ماده است؛ارا   شده و شامل كلي   27ادش  داار  ب  موقع ب  اش او مذكور در م  -2

تا تاری  ا هار نور بازرس قانون  و تهلاابرس سلاگددردان، سلاگددردان در معامم  یا   27از تاری   ینفع شلادن اشلا او مذكور در مادش    -3

  .استد عر  رعایت نمودهنام مصتریان صرف  و صم  مصتریان را در تداري اوراق بهادار موعون داار  ب نگ 



 ي سگددردان، قراردادهاي سگددردان  و سایر م،ررا  مربوط ب  فعاليت سگددردان ،ب( رعایت این دستورالعمل، اساسنام 

  :بند الف ▪

  : این دستورالعمل 27در رصوو داار  موعون مادش 

ي مورد داار  در رن  ینفع مسهلالاوب طول دورهدر  27ي اوراق بهاداري اسلالات ك  اشلالا او موعلالاون مادش  داار  شلالاامل كلي   -1

 اند؛شدهم 

 ي اطمعا  لازم طگق رن ماده است؛ارا   شده و شامل كلي   27داار  ب  موقع ب  اش او مذكور در مادش    -2

معامم  یا   تا تاری  ا هار نور بازرس قانون  و تهلاابرس سلاگددردان، سلاگددردان در 27از تاری   ینفع شلادن اشلا او مذكور در مادش    -3

  .استنام مصتریان صرف  و صم  مصتریان را در تد عر  رعایت نمودهداري اوراق بهادار موعون داار  ب نگ 

 

  :بند ب ▪

 ي سگددردان، قراردادهاي سگددردان  و سایر م،ررا  مربوط ب  فعاليت سگددردان ،رعایت این دستورالعمل، اساسنام 

  :ضمانت هاي اجرا  - فصل دوازده  •

o  33ماده:  

شود. درصور  اتراز ت لف، ت لف سلاگددردان از قرارداد سلاگددردان  یا مفاد این دسلاتورالعمل، براساس دستورالعمل مربوط  رسيدد  م 

 :ديردمرجع رسيدد  كننده متناسگاً یع یا چند مورد از تنگيها  زیر را در نور م 

  :1بند   ▪

 پرونده؛تذكر كتگ  ب  سگددردان بدون درج در 

  :2بند   ▪

 ارحار كتگ  ب  سگددردان با درج در پرونده؛

  :3بند   ▪

 تعليق فعاليت شعگ  یا نمایندد  ك  ت لف از طریق رن صور  پذیرفت  تداكشر تا یع سال؛

  :4بند   ▪



 الاام ب  تعحيل  شعگ  یا نمایندد  ك  ت لف از طریق رن صور  پذیرفت ؛

  :5بند   ▪

 اكشر تا یع سال؛مسدود كردن فعاليت سگددردان تد

  :6بند   ▪

 ي ردما  سگددردان  تداكشر تا یع سال؛مسروميت از ارا  

  :7بند   ▪

 تعليق معوز فعاليت سگددردان  براي مد  تداكشر تا یع سال؛

 

  :8بند   ▪

 هاي سگددردان ب  مد  تداكشر تا یع سال؛تعليق سایر فعاليت

  :9بند   ▪

 ليو معوز فعاليت سگددردان ؛

  :10بند   ▪

 معوز تأسيس سگددردان؛ليو 

  :11بند   ▪

  .قانون توسع  اباارها و نهادهاي مال  جدید 14ي  ي مادهنام ي ن،دي سگددردان محابق ریينجریم 

  :1تبصره  ▪

ك  ت لف ناشلا  از فعل یا ترو فعل مدیر یا مدیران یا سلاایر كاركنان سلاگددردان باشلاد، مرجع رسلايدد  ب  ت لفا  سلاگددردان، درصلاورت 

ر تنگيها  م،رر در این ماده براي سلاگددردان، مدیر یا هر یع از كاركنان مت لف را تهلاه مورد ب  یك  از تنگيها  انضلاگاط  زیر عموه ب

  :كندمسكوم م 

 تذكر كتگ  بدون درج در پرونده؛   -1



 ارحار كتگ  با درج در پرونده؛  -2

 ي ردما  سگددردان  تداكشر تا دو سال؛مسروميت از ارا    -3

 ي تصدي سمت مدیریت در شركت سگددردان مربوط  تداكشر تا دو سال؛سله صمتيت از ادام   -4

 ها و نهادهاي مال  تداكشر تا دو سال؛ها، بازارهاي رارج از بورس، كانونمسروميت از تصدي سمت در تمام یا برر  از بورس  -5

 سازمان تداكشر تا دو سال؛اي صادره توس  ي ترف نام مسروميت از استفاده از دواه   -6

 .قانون توسع  اباارها و نهادهاي مال  جدید  14ي  ي مادهجریم  ن،دي محابق ریين نام   -7

 

  :2تبصره  ▪

ي وععيت ب  قگل از انعام ت لف یا  ي رن، اعادهتواند ب  منوور پيصگيري از تكرار ت لف یا دهتر  دامن مرجع رسيدد  ب  ت لفا  م 

  :انعام شده، سگددردان را ملام ب  موارد زیر نمایدرفع اورا  ت لف 

 هاي دارل ؛اصم  یا ت،ویت نوام كنترل  -1

 هاي دارل ؛نام ها و ریيناصم  روی   -2

 هاي راو؛ها و زمين تأمين، تكميل و رموز  نيروي انهان  در ب    -3

 زمان اتراز شرایح  راو؛ها تا  منع سگددردان از دهتر  كم  و یا جيرافيای  فعاليت  -4

ها یا  تواند براي انعام موارد موعلاون این تگصلاره، مهلت تعيين كرده و رفع تعليق از تمام یا ب صلا  از فعاليتمرجع رسلايدد  همچنين م 

در این   ها در مهلت م،رر نماید. در صلاور  عدم اجراي موارد تعيين شلادههاي سلاگددردان را منوط ب  اجراي رنرفع مسدودیت از فعاليت

  .تواند تنگيها  مذكور در این ماده را اعمال كندتگصره در مهلت م،رر، مرجع رسيدد  م 

  :3تبصره  ▪

ي موعلالاون این ماده، سلالاگددردان از مفاد قرارداد سلالاگددردان  یا مواد این ك  براسلالااس رسلالايدد  مرجع رسلالايدد  كنندهدرصلالاورت 

 .دذار از این بابت رواهد بودرهارا  وارده ب  سرمای  دستورالعمل ت لف نموده باشد، سگددردان مهئول جگران

  :4تبصره  ▪



بين  شده یا مانع از جگران رهارات  ك  های  ك  در صور  ارتكاب جرم در قوانين پي اعمال تنگيها  موعلاون این ماده مانع از معازا 

 .در اور ارتكاب ت لفا  یا جرای  ب  مصتري یا سایر اش او وارد شده، ن واهد شد

o  34ماده:  

ك  یع نهاد مال  بدون دریافت معوز سگددردان ، ب  ارا   ردما  سگددردان  بپردازد، مرجع رسيدد  كننده پس از رسيدد   درصورت 

 :ب  موعون براساس دستورالعمل مربوط ، یع یا تركيگ  از تنگيها  زیر را در نور رواهد درفت

  :1بند   ▪

 ي نهاد مال  مت لف؛پروندهتذكر كتگ  بدون درج در  

  :2بند   ▪

 ي نهاد مال  مت لف؛ارحار كتگ  با درج در پرونده

  :3بند   ▪

 هاي نهاد مال  تداكشر تا یع سال؛تعليق تمام یا ب ص  از فعاليت

  :4بند   ▪

 سال؛ها در نهاد مال  مربوط  تداكشر تا دو  سله صمتيت مدیر یا مدیران نهاد مال  مت لف، از تصدي برر  سمت

  :5بند   ▪

ها و سلالاایر  ها، بازارهاي رارج از بورس، كانونمسروميت مدیر یا مدیران مت لف نهاد مال  از تصلالادي سلالامت در تمام یا برر  از بورس

 نهادهاي مال  تداكشر تا دو سال؛

  :6بند   ▪

 تا دو سال؛ اي صادره توس  سازمان تداكشرهاي ترف نام مسروميت مدیران نهاد مال  از استفاده از دواه 

  :7بند   ▪

 ليو معوز تأسيس نهاد مال  مت لف؛

  :8بند   ▪



 .قانون توسع  اباارها و نهادهاي مال  جدید 14ي  ي مادهي ن،دي محابق ریين نام جریم 

o  مكرر 34ماده:  

 :ديردم در صور  اتراز ت لف امين، مرجع رسيدد  كننده متناسگاً یع یا چند مورد از تنگيها  زیر را در نور 

 تذكر كتگ  ؛  -1

 ارحار كتگ  ؛  -2

 سال؛ 5مسروميت از تصدي سمت در نهادهاي مال  و تصكل هاي رود انتوام تا    -3

o  35ماده:  

 .شودقانون بازار اوراق بهادار رسيدد  م   36ي  ب  ارتمفا  بين سگددردان و مصتري، طگق ماده

  :ساير موارد - فصل سيزده  •

o  36ماده:  

  .نویه  سهام جدید در شركت سگددردان باید معوز سازمان ارد شودهردون  ن،ل و انت،ال سهام یا پذیرهبراي 

o  37ماده:  

سلاگددردان ملام اسلات هرسلاال  مگلي  تست عنوان تق نوار  سلاازمان بر سلاگددردان ب  سلاازمان پردارت نماید. این مگل  ب  پيصلانهاد 

 .دردددار تعيين م سازمان توس  شوراي عال  بورس و اوراق بها

o  38ماده:  

تواند ب  وكالت از طر  مصلاتري طر  قرارداد رود، نهلاگت ب  اعمال ت،وق بين  در قرارداد سلاگددردان ، سلاگددردان م درصلاور  پي 

ادار،  ها و اعمم ريي، دریافت سلاود سلاهام و سلاود سلاایر اوراق بهي اوراق بهادار مصلاتري از جمل  تضلاور در معامع عموم  شلاركتمالكان 

هاي وگت شلالاده ناد سلالاازمان دریافت سلالاهام جایاه، دریافت تق ت،دم ررید سلالاهام و شلالاركت در افاای  سلالارمای ، اقدام نماید. شلالاركت

 .دردد، رعایت نمایندرصوو از طر  ر يس سازمان صادر م اي را ك  در ایناند، ب صنام مو ف

o  39ماده:  

عام اقداما  توسلا  سلاازمان محابق این دسلاتورالعمل، ب  پيصلانهاد معاونت نوار  بر  ديري، اعمم نور، تصلا يب، صلادور معوز و انتصلامي 

  .ديردنهادهاي مال  و تأیيد ر يس سازمان صور  م 

o  مكرر 39ماده:  



الكترونيع امكان  كلي  فرایندها و ارسال داار  هاي موعون این دستورالعمل، در چارچوب الااما  فن  ابمد  توس  سازمان ب  صور   

  .پذیر است

o  40ماده:  

مدیره سلاازمان بورس و اوراق بهادار  ب  تصلاویه هيأ   29/08/1389تگصلاره و هصلات پيوسلات در تاری    48  و  ماده 43این دسلاتورالعمل در  

،    24/08/1396،    21/12/1395،    12/11/1395،    05/07/1393،    20/08/1391،   03/04/1391رسلايد و ب  موجه مصلاوب  هاي مورخ 

هيئلات    24/08/1400و   03/07/1400  ،  20/05/1400،   17/01/1399  ،  23/05/1398  ، 26/04/1398  ، 12/04/1398، 04/07/1397

الاجرا شلادن این دسلاتورالعمل،  باشلاد. از تاری  لازمالاجرا م مدیره سلاازمان بورس و اوراق بهادار اصلام  دردیده و از تاری  تصلاویه لازم

شلاوراي بورس و دسلاتورالعمل اجرای  سلاگددردان  مصلاوب   04/08/1383نامت ارا   ردما  مصلااوره و سلاگددردان  اوراق بهادار مصلاوب ر ين

هاي كاردااري ك  قگل از تصلاویه این دسلاتورالعمل معوز شلاود. شلاركتمدیرش سلاازمان بورس و اوراق بهادار ليو م هيئت  17/10/1385

صلاور  معوز اند  ر  چهارماه، شلارای  رود را با این دسلاتورالعمل تحگيق دهند؛ درديرایناند، ملامسلاگددردان  ارتصلااصلا  دریافت نموده

  .شودار ساق  م ي اعتگها از درج سگددردان  رن

 

 

  :تقاضاي صدور مجوز تأسيس شركت سبدگردان - پيوست يك  •

 .تذ  شد

  :تقاضاي تبديل شركت موجود به شركت سبدگردان - پيوست دو   •

 .تذ  شد

  :تقاضاي دريافت مجوز فعاليت سبدگرداني - پيوست سه   •

 .تذ  شد

 

 

 

 

 



  :شروع فعاليت سبدگردانيحداقل نيروي انساني و تجهيزات لازم براي   - پيوست چهار   •

افاارهلااي مورد نيلااز براي اعحلااي معوز فعلااليلات  افااري و نرمدر این پيوسلالالات تلاداقلال نيروي انهلالالاان ، فضلالالااي اداري، تعهياا  سلالالا لات

هاي سلاگددردان ، نيروي انهلاان ، فضلااي اداري و تعهياا   ي فعاليتسلاگددردان ، در بندهاي )الف( تا )د( رمده اسلات. متناسلاه با توسلاع 

 اید طگق م،ررا  اعاف  شده یا ارت،اي یابند.ب

مدیره، مت،اعلا  صلادور معوز فعاليت سگددردان  باید نيروي انهان  ب  شر  زیر را الف( نيروي انهلاان : عموه بر مدیرعامل و اعضلااي هيأ 

 كار درفت  باشد:ب 

 ردیف

 عنوان 

 شيل
 مهئوليت 

 تعداد 

 )نفر(
 توعيسا  

 مدیرسگد  1

داري اوراق ي ررید، فرو  یا نگ ديري در زمين  تصمي 

ديري اجراي تصميما ، بهادار سگد ارتصاص ، پ 

هاي لازم از سگد ارتصاص  و عملكرد رن،  ي داار  تهي  

 در. و نوار  بر كار تسليل

1 

تداقل یع نفر با یع سال ساب،  كار  

مرتگ  و داراي دواهينام  مدیریت سگد  

بهادار یا ارزشياب  اوراق بهادار ب  اوراق 

 صور  تمام وقت

 درتسليل 2
ها، بازار اوراق تسليل اطمعا  اقتصادي، صنایع، شركت

 هاي تسليل  لازم ي داار  بهادار و تهي 
1 

دري اوراق ي تسليلنام ي دواه دارنده

 وقتصور  تمام بهادار ب 

 تهابدار 3

ون ، تهي  صورتهاي مال ،  وگت وقایع مال  ، وگت دفاتر قان

ي ماليات ، تهي  فهرست ت،وق و  تنوي  ا هارنام 

ها، دریافت و  دستماد و بيم  و ماليا ، صدور چع

داري اوراق بهادار، تنوي  صور  ميایر  بانك  و  نگ 

 سایر و ایف معمول یع تهابدار

2 

 یا 

1 

ي مدرو تسصيل  فوق  یع نفر دارنده

ي تهابداري یا  رشت دیپل  یا بالاتر در 

هاي مرتگ  ك  توانای  انعام و ایف  رشت  

صور  تمام وقت  مسول  را داشت  باشد ب 

ي مدرو تسصيل   و یع نفر دارنده

ي كارشناس  یا بالاتر در رشت 

هاي مرتگ  ك  تهابداري یا رشت 

ي سرفصل ي تهي  توانای  و تعرب 

ي ها، تنوي  و هدایت سامان تهاب 

هاي مال ، و  ي صور  تهي  تهابداري،

تنوي  ا هارنام  ماليات  را داشت  باشد و  

بر قوانين ماليات ، بيم  و ت،وق و  

وقت نيم   دستماد مهل  باشد، بصور 

یا یع نفر با رصوصيا  قيد شده براي 

 نفر دوم فوق ب  صور  تمام وقت. 

 بایگان 4

ها  تنوي  و بایگان  مدارو و انت،ال مدارو و نام 

ها، ادارا  سگددردان و سایر اش او از جمل  بانع  بين

 ماليات ، ادارا  بيم ، سازمان و مصتري 

1 

وقت ك  ب  تص يب صور  تمام ب 

تواند و ایف دیگري در سازمان م 

 شركت سگددردان بپذیرد. 



 توعيسا :   

تسليلگر باشد، همچنين ب    شركت، یع  ميليارد ریال دارای  تست مدیریت  5.000باید ب  ازاي هر   سگددردانشركت   درانعداد تسليلت  -1

 .نفر افاای  یابد 5تا س،ف ميليارد ریال افاای  دارای  تست مدیریت، ميگایهت یع تسليلگر  5،000ازاي هر 

. در صور  افاای  دارای  باشد یع نفر شركت سگددردان،ميليارد ریال دارای  تست مدیریت  5.000 باید ب  ازاي هر سگد انمدیرتعداد  -2

ميليارد ریال، شركت سگددردان باید داراي تداقل س  مدیر سگد از كاركنان   30.000ميليارد ریال تا س،ف    10.000تست مدیریت ب  بي  از  

ميليارد ریال،    30.000نين در صور  افاای  دارای  تست مدیریت ب  بي  از  دذاري باشد. همچتمام وقت ب  عنوان اعضاي كميت  سرمای 

مدیر سگد از كاركنان تمام وقت ب  عنوان اعضاي كميت  سرمای  دذاري باشد. مدیرعامل و اعضاي    5شركت سگددردان باید داراي تداقل  

دذاري در را بپذیرند یا از اعضاي كميت  سرمای تسليلتوانند سمت مدیر سگد و   مو ف هيئت مدیره شركت ب  شرط اتراز شرای  نيا م 

 باشند. 

تواند با مواف،ت معاونت نوار  بر نهادهاي سال، مت،اع  دریافت معوز فعاليت سگددردان  م از تاری  تصویه این اصمتي  ب  مد  یع  -3

سال ساب،  كار مرتگ  داشت  باشند یا دارنددان    3ك  تداقل  تسليل دري بازار سرمای     نامتمال  و تا يد ریاست سازمان، از دارنددان دواه 

مدیر سگد و از دارنددان   سال ساب،  كار مرتگ  داشت  باشند، ب  صور  تمام وقت براي سمت  5دواه  نامت اصول بازار سرمای  ك  تداقل  

تسليل در استفاده نماید.    ي سمتر  تمام وقت براسال ساب،  كار مرتگ  داشت  باشند، ب  صو  3دواه  نامت اصول بازار سرمای  ك  تداقل  

دران مصيول ب  فعاليت در یع نهاد مال  نم  توانند بصور  همامان در شركت دیگري )اع  از تمام وقت و پاره مدیران سگد و تسليل  -4

 وقت( فعاليت نمایند. 

تييير امين سلاگددردان رود، تأیيدی  اداره بازرسلا  نهادهاي  نهادهاي مال  داراي معوز سلاگددردان  مو فند قگل از انت اب و یا    -5

 مال  ردما  دهنده سرمای  دذاري و هلدینر سازمان را ارذ نمایند.

جهت جلوديري از تضلااد منافع فيمابين و رعایت اصلاول تاكميت شلاركت ، امين سلاگد ارتصلااصلا  و تهابرس/بازرس قانون  شركت   -6

 .توان از یع موسه  تهابرس  بصور  مصترو انت اب شوندشند و نم سگددردان باید متفاو  از یكدیگر با

ي براي دریافت معوز فعاليت سلاگددردان  ، مت،اعلا  باید تداقل فضلااي مناسلاه اداري ب  شلار  زیر در مالكيت یا اجاره :ب( فضلااي اداري 

 :داشت  باشد

 قهمت اداري  ردیف

 مهاتت

 توعيسا   )مترمربع(

 جمع  اعاف   پای  

 ها صور  معاا از سایر قهمت ب  12  12 اتاق مدیرعامل  1

 ها صور  معاا از سایر قهمت ب  12  12 مدیره و اتاق جلها  هيأ  2

  6  6 مسل است،رار منص  3

 ها صور  معاا از سایر قهمت ب  15 15  امور سگددردان  4



  15 5 10 مسل است،رار مراجع  كننددان 5

  15 5 10 امور تهابداري  6

  6 2 4 بایگان   7

  9  9 سایر )شامل ربدارران  و سرویس بهداشت ( 8

  90 27 63 جمع  9

 توعيسا : 

ك  ك  مت،اع  صرفاً ب  امر سگددردان  بپردازد، فضاي اداري مورد نياز، برابر جمع فضاي پای  و اعاف  رواهد بود. درصورت درصورت  -1

هاي دیگري نيا بپردازد، فضلالااي مورد نياز براي هر ردیف برابر جمع فضلالااي اعلالااف   سلالاگددردان ، ب  فعاليتمت،اعلالا  عموه بر فعاليت  

ي جدول فوق را ها رواهد بود. مشمً چنانچ  یع كارداار، فضلااي اداري پای ي رن فعاليتعموه بيصلاترین فضلااي پای هاي م تلف ب فعاليت

باشلالاد، براي دریافت معوز فعاليت سلالاگددردان ، صلالارفاً ب  فضلالااهاي اعلالااف  جدول فوق نيازمند   قگمً براي فعاليت كاردااري تامين نموده

 است.

سلاال از ي مت،اعلا  باشلاد، وي باید تعهد نماید ك   ر  تداكشر یعموعلاون جدول فوق در اجاره یا تعاري  ك  فضلااي اداريدرصلاورت   -2

 .مناسه در مالكيت رود اقدام رواهد كرد و یا تعاري صدور معوز فعاليت سگددردان ، نهگت ب  تامين فضاي اداري

جدول بند )    2و 1هاي    از تعداد مذكور در ردیفدران یا مدیران سلاگد ب  تعدادي بيدر صلاور  افاای  تعداد كارشلاناسلاان، تسليل  -3

 ها اعاف  دردد.متر مربع ب  سایر ب    2متر مربع ب  ب   امور سگددردان  و  5الف(، ب  ازاي هر نفر اعاف  باید تداقل  

  8تا 1مذكور در بندهاي  هاي  در بررسلا  ت،اعلااي معوز فعاليت سلاگددردان  بناب  تصلا يب معاونت نوار  برنهادهاي مال ، نصلااب  -4

 .درصد قابل تعدیل است10این جدول تا   9درصد و نصاب بند  20جدول )ب( تا  

براي دریافت معوز فعاليت سلاگددردان ، مت،اعلا  باید تداقل تعهياا  اداري لازم را ب  تصلا يب مدیریت مربوط   :ج( تعهياا  اداري 

 .در سازمان فراه  نموده باشد

ي اینترنت را ب  افااري و اتصال ب  شگك : براي دریافت معوز فعاليت سلاگددردان ، مت،اعلا  باید تداقل امكانا  نرمافااريد( امكانا  نرم 

 شر  زیر فراه  نموده باشد:  

 هاي زیر:افاار سگددردان  با قابليتد( نرم-1

 دردان .هاي متعلق ب  مصتري در زمان شرون سگدد( امكان وگت اوراق بهادار و سایر دارای -1-1

نام مصلالاتري از جمل  تاری  هر معامل ، مصلالا صلالاا  دارای  معامل  شلالاده، م،دار یا تعداد دارای  د( امكان وگت اطمعا  معامم  ب -1-2

 معامل  شده و مگل  معامل .

دارای  در پایان  ي سلاود یا زیان تاصلال  در مورد هر  هاي سلاگدارتصلااصلا  و مساسلاگ د( امكان وگت ارز  روز هر یع از انوان دارای -1-3

 هر روز.



 هاي لازم براي تسليل سگدارتصاص .د( امكان تهي  انوان داار -1-4

 د( امكان هصدار موارد انسرا  از قرارداد سگددردان  یا م،ررا  مربوط  براي سازمان، امين و سگددردان.-1-5

 یرسگد و وععيت جاري قرارداد.د( امكان وگت مص صا  هر قرارداد، تاری  رداز و پایان قرارداد، نام مد-1-6

 این دستورالعمل  8د( امكان مساسگ  بازده  سگد ارتصاص  و بازده  سگددردان تداقل در پایان هر روز، محابق پيوست شمارش -1-7

معلاامم  اوراق بهلاادار و  ي ي كليلا افاار سلالالاگلاددردان  را بلا  منوور وگلات روزانلا افاار تهلالالاابلاداري كلا  امكلاان برقراري ارتگلااط بلاا نرمد( نرم-2

 نام مصتري داشت  باشد.ها ب دارای 

افاار تهلالاابداري ب  منوور دریافت اطمعا  مربوط ب   افاار سلالاگددردان  و نرمد( تارنماي سلالاگددردان ك  امكان برقراري ارتگاط با نرم-3

ز تداكشر تا ابتداي روز بعد، ب  هنگام شلاده و از نام مصلاتري و وعلاعيت تهلاابهاي مال  وي را داشلات  و اطمعا  هر رووعلاعيت معامم  ب 

 طریق رما عگور م صوو در ارتيار مصتري قرار ديرد.

ي ررید، فرو  یا  ها، در زمين هاي اطمعات  ك  تاوي اطمعا  لازم براي انعام تسليلافاارهاي مدیریت بانعد( دسلالاترسلالا  ب  نرم-4

 ديري مناسگ  از این اطمعا  در ارتيار كاربر قرار دهند.داري اوراق بهادار بوده و امكانا  داار نگ 

 دران و مصاوران با سرعت مناسه هاي در ارتيار كارشناسان، تسليلد( امكان اتصال ب  شگك  جهان  اینترنت براي رایان -5

هاي كنترل هاي  كر شلاده، از روی افاارهاي موعلاون این بند باید ب  تا يد مدیریت مربوط  در سلاازمان، علامن داشلاتن قابليتتوعلايح: نرم

 هاي مورد نور برروردار باشند.ها، امكانا  نوارت  مناسه و سایر قابليتي ب  موقع اطمعا  و داار دارل  مناسه، تهي 

  :قرارداد }نمونة{ سبدگرداني اختصاصي اوراق بهادار - پيوست پنج  •

 .تذ  شد

  :سبدگرداني اختصاصي اوراق بهادارقرارداد }نمونة{ امين  - پيوست شش   •

شلاوند، عگارات  ك  بين دو قمب  باشلاند و جاي متن قرارداد نمون  تل،  نم اند ب  منوور توعلايح م رمده { } عگارات  ك  بين دو ركولاد}

سگددردان مو ف } {تييير استاند با مواف،ت معاونت نوار  بر نهادهاي مال  و تا يد ریاست سازمان بورس و اوراق بهادار، قابل  رمده ][

اسلات، تداقل یع شلا ب ت،وق  را از ميان مؤسلاهلاا  تهلاابرسلا  معتمد از طگ،  اول و دوم را ب  عنوان امين انت اب كرده و قرارداد 

 {تاعر را با وي منع،د و مفاد رن را اجرا نماید

o  طرفين قرارداد - فصل يك:  

  :1ماده  ▪

كد پهلات  ...........شلاماره تلفن....   .......این قرارداد بين سلاگددردان با مصلا صلاا  : نام ..... شلاماره وگت ... تاری  وگت ... مسل وگت ... نصلاان   

ت   صلااته/صلااتگان امضلااي معاز شلانار  .... شلاماره نمابر ... با نمایندد  رقا)یان(/ران )ها( .... ك  براسلااس روزنامت رسلام  شلامارش ... مورخ



شلاماره تلفن ... شلاماره  ...شلاماره وگت ... تاری  وگت ... مسل وگت ... نصلاان  ..... كد پهلات   ..... شلاود)ند( و امين با مصلا صلاا  نامم 

صلااته/صلااتگان امضلااي معاز   ... نمابر........كد معاممت  ... با نمایندد  رقا)یان(/ران )ها( .... ك  براسلااس روزنامت رسلام  شلامارش ... مورخ

  .شود)ند(، ب  شر  مواد رت  منع،د دردیدنارت  م ش

o  تعريف اصطلاحات - فصل دو:  

  :2ماده  ▪

 :شوندكار رفت  در این قرارداد ب  شر  زیر تعریف م اصحمتا  ب 

  :1بند   ▪

  .معلس شوراي اسمم  و اصمتا  بعدي رن است 1384قانون بازار اوراق بهادار: منوور قانون بازار اوراق بهادار مصوب ر ر ماه  

  :2بند   ▪

 .قانون بازار اوراق بهادار است 5سازمان: منوور سازمان بورس و اوراق بهادار موعون مادش  

  :3بند   ▪

  .منوور دستورالعمل تأسيس و فعاليت سگددردان مصوب هيأ  مدیرش سازمان است :سگددرداندستورالعمل تأسيس و فعاليت  

  :4بند   ▪

 .این قرارداد است 1منوور سگددردان معرف  شده در مادش   :سگددردان

  :5بند   ▪

 .این قرارداد است 1امين: منوور امين معرف  شده در مادش  

  :6بند   ▪

قراردادي اسلالات ك  سلالاگددردان تست این عنوان با مصلالاتري رود منع،د نموده و ب  موجه رن سلالاگددردان منوور   :قرارداد سلالاگددردان 

  .مو ف است نهگت ب  سگددردان  سگد ارتصاص  موعون قرارداد اقدام نماید

  :7بند   ▪

  .استاست ك  با سگددردان، قرارداد سگددردان  منع،د نمودهدذاريمصتري: منوور سرمای 

 



  :8بند   ▪

دذار معين توسلا  سلاگددردان در قاله قرارداد سلاگددردان  ب   داري اوراق بهادار ب  نام سلارمای تصلامي  ب  ررید، فرو  یا نگ  :سلاگددردان 

  .منوور كهه انتفان براي مصتري است

  :9بند   ▪

اوراق بهادار و محالگا (    هاي موعلاون سلاگددردان  در یع قرارداد سلاگددردان  )اع  از وج  ن،د،منوور معمون دارای  :سلاگدارتصلااصلا 

  .است ك  ب  مصتري معين  تعلق دارد

  :10بند   ▪

 .ش ب وابهت : محابق تعریف ارا   شده در دستورالعمل تأسيس و فعاليت سگددردان است

o  موضوع قرارداد  - فصل سه:  

  :3ماده  ▪

قرارداد، توسلا  امين در قگال مصلاتریان  ك  قرارداد بين  شلاده در این هاي پي موعلاون قرارداد عگارتهلات از: )الف( پذیر  مهلائوليت

بين  شلاده در این قرارداد، در ارتگاط با قراردادهاي  اند و )ب( انعام و ایف پي را با سلاگددردان منع،د نموده 4سلاگددردان  موعلاون مادش  

 [بين  شده در این قرارداد توس  امين.هاي پي و ])ج( انعام نوار  4سگددردان  موعون مادش  

o   تشريفات پذيرش سمت امين در قرارداد سبدگرداني - فصل چهار:  

  :4ماده  ▪

 .رن[ را در ارتگاط با هر قرارداد سگددردان  ب  انعام رساند 3و 2هاي  این قرارداد و تگصره 9امين مو ف است و ایف مذكور در ]مادش  

  :تبصره ▪

پذیرد و سلاگددردان باید  تأسلايس و فعاليت سلاگددردان، توسلا  سلاگددردان صلاور  م انع،اد قراردادهاي سلاگددردان  با رعایت دسلاتورالعمل 

اسلات، ب  همراه دررواسلات كتگ  وفرم هاي  یع نهلا   از قراردادهاي سلاگددردان  را ك  براي ط  تصلاریفا  موعلاون این ماده منع،د نموده

ب  امين تهلالي  كند و امين مو ف اسلات  ر    روز كاري 3دسلاتورالعمل تأسلايس و فعاليت سلاگددردان  ر  تداكشر   17موعلاون مادش  

 .روز كاري، نتيع  بررس  رود و تهه مورد فرم هاي تكميل شده را ب  سگددردان تهلي  نماید 3تداكشر 

 

 

 



o  تعهدات سبدگردان - فصل پنج:  

  :5ماده  ▪

 :تعهدا  سگددردان ب  شر  مواد زیر است

  :1بند   ▪

یع نهلا   از رن را  ر  سلا  روز كاري در   4براي قراردادهاي سلاگددردان  موعلاون مادش    متم سلاگددردان ملام اسلات در صلاور  انع،اد  

 .ارتيار امين قرار دهد

  :2بند   ▪

كند، در ارتيار امين قرار سلاگددردان مو ف است كليت مدارو و اطمعات  را ك  امين براي اجراي و ایف رود در این قرارداد محالگ  م 

هاي تست ارتيار رود، همكاري  افاارهاي رود و بازدید از مسلر رصلاوو بررسلا  اطمعا ، دفاتر، مدارو و نرمدهد و با بازرسلاان امين د

  .كامل نماید

  :3بند   ▪

دهد و  نام مصلاتریان رود انعام م را تهي  و كليت اطمعا  معاممت  را ك  ب   6افاار سلاگددردان  موعلاون مادش  سلاگددردان مو ف اسلات، نرم

افاار یادشلالاده، وگت ها ب  مصلالاتریان رود را در نرمها از مصلالاتریان و پردارترویدادهاي مال  مربوط ب  مصلالاتریان ازجمل  دریافتكليت 

  .نماید

  :4بند   ▪

مكتوب در رصلاوو اوراق بهاداري ك  سلاگددردان یا اشلا او وابهلات  ب  رن یا كاركنان   اسلات درپایان هرماه داارشلا سلاگددردان مو ف

اند را در تد م،رر ها، در رن ماه طگق تعریف دسلاتورالعمل سلاگددردان  در رن اوراق بهادار  ینفع شلادهاشلا او وابهلات  ب  رنسلاگددردان یا  

  .در دستورالعمل سگددردان  تهي  و ب  امين تهلي  كند

  :5بند   ▪

نماید هر قرارداد سلاگددردان  موعلاون  را طگق نور امين افتتا  كرده و تعيين  7هاي بانك  موعلاون مادش  سلاگددردان مو ف اسلات تهلااب

  .باشداست، مرتگ  م افتتا  شده  7، با كدام تهاب بانك  ك  براساس شرای  مادش  4مادش  

o  افزار سبدگرداني مورد استفادهخصوصيات نرم - فصل شش:  

  :6ماده  ▪

را در رن وگت كند، باید داراي رصلاوصلايا   5مادش   3اسلات تهي  نموده و اطمعا  موعلاون بند  افاار سلاگددردان  ك  سلاگددردان مو فنرم

  :زیر باشد



  :1بند   ▪

 افاار داراي تأیيدی  از سازمان باشد،نرم

  :2بند   ▪

 افاار از طریق شگكت اینترنت فراه  باشد، امكان دسترس  امين ب  اطمعا  وگت شده در نرم

  :3بند   ▪

 افاار سگددردان  تأیيد كند،نرمامين بتواند با بررس  مهتندا ، اطمعا  مورد نور رود را در 

  :4بند   ▪

 است، بدون اجازش امين تييير دهد،افاار تأیيد نمودهسگددردان نتواند اطمعات  را ك  امين در نرم

  :5بند   ▪

 است را تييير دهد،  افاار وگت نمودهسگددردان نتواند بدون اجازش امين، اطمعات  را در روزهاي قگل در نرم

  :6بند   ▪

افاار سلالاگددردان  مصلالااهده و چان نماید. امين باید  های  را از مانده و درد  تهلالااب هر مصلالاتري از طریق نرمباید بتواند داار امين 

اسلات، لساظ دردد یا اینك  كليت اطمعا  وگت شلاده،  بتواند تعيين كند ك  در این داار  صلارفاً اطمعات  ك  توسلا  رود وي تأیيد شلاده

  .لساظ شوند

  :7بند   ▪

افاار، وگت دردد و توسلالا  هي  یع از كاربران نرم ( log file)دهند باید در فایل وقایع  افاار انعام م ت عمليات  ك  كاربران در نرمكلي

  .قابل تييير نگاشد

  :8بند   ▪

ت  بوده و یلاع  كنلاد دو قهلالالامافاار و تلادود ارتيلاارا  كلااربران را تعيين م كلا  تنويملاا  نرم (Adminstrator)افااررما ورود ملادیر نرم

  .قهمت در ارتيار سگددردان و قهمت دیگر در ارتيار امين باشد

 

 



  :تبصره ▪

شلاود و در صلاور  ارتم ، طگق نور سلاازمان عمل رواهدشلاد. در  افاار سلاگددردان  با توافق سلاگددردان و امين انعام م تنويما  نرم

افاار ب  امضاي طرفين رسيده و  رعایت شلاود. تواف،ا  در مورد تنويما  نرمافاار سلاگددردان ، ممتوا  مورد نور سلاازمان باید  تنوي  نرم

  .شودداري م ناد هر كدام، یع نه   نگ 

o   افتتاح حساب بانكي مشترك - فصل هفت :  

  :7ماده  ▪

ا تأیيد  هاي بانك  م صلاوو سلاگددردان  را طگق دسلاتورالعمل تأسلايس و فعاليت سلاگددردان  و بسلاگددردان مو ف اسلات تهلااب یا تهلااب

امين در یع یا چند بانع ایران  داراي معوز از بانع مركاي جمهوري اسلالامم  ایران، افتتا  كند. همچنين سلالاگددردان مو ف اسلالات 

هاي  هاي بانك  م صلاوو سلاگددردان  اسلات و مصلا صلاا  تهلاابیع از تهلاابتعيين نماید ك  هر قرارداد سلاگددردان ، مرتگ  با كدام

اع  از  -ان  مرتگ  با هر تهلااب بانك  را ناد امين وگت كند. كليت وجوه مربوط ب  هر قرارداد سلاگددردان   بانك  و قراردادهاي سلاگددرد

كند و وجوه  ك  از مسل سلالاودهاي ن،دي اوراق بهادار یا  وجوه  ك  سلالاگددردان از مصلالاتري رود ب  منوور سلالاگددردان  دریافت م 

ر تهلالااب بانك  مربوط ب  همان قرارداد سلالاگددردان  واریا و كليت منسصلالاراً د  -شلالاودهاي بانك  سلالاگدارتصلالااصلالا  تاصلالال م سلالاپرده

اع  از وجوه پردارت  بلا  مصلالالاتري، وجوه پردارت  بلاابلات رریلاد اوراق بهلاادار سلالالاگلاد   -هلااي مربوط بلا  رن قرارداد سلالالاگلاددردان   پردارلات

 شود  از تهاب بانك  مربوط ب  همان قرارداد سگددردان ، پردارت م  -هاي مربوط ب  سگددردان   ارتصاص  و پردارت هاین 

  :تبصره ▪

ك  در  طورينام مصلاتري افتتا  شلاده ب مين و سلاگددردان یا ب نام مصلاترو ا، باید ب 4هاي بانك  مرتگ  با قراردادهاي موعلاون مادش  تهلااب

هاي بانك  مذكور بدون  پذیر باشلاد و تييير در شلارای  برداشلات از تهلاابهر تال برداشلات از رن با اجازش تويم سلاگددردان و امين امكان

  .توافق تويم سگددردان و امين ممكن نگاشد

o   تشريفات شناسايي كارگزار - فصل هشت :  

  :8 ماده ▪

پردارت ب  شلاركت كاردااري ب  منوور ررید اوراق بهادار ب  نام سلاگد ارتصلااصلا  مربوط ب  یع قرارداد سلاگددردان  از مسل وجوه تهلااب 

پذیر اسلات ك  تصلاریفا  شلاناسلاای  كارداار ب  شلار  زیر انعام  مربوط ب  رن قرارداد سلاگددردان ، درصلاورت  امكان  7بانك  موعلاون مادش  

  :باشدشده

  :1بند   ▪

این قرارداد( ب  امين  2سلاگددردان دررواسلات شلاناسلاای  كارداار مورد نور رود را با تكميل فرم دررواسلات شلاناسلاای  كارداار )پيوسلات 

  .دهدارا   م 

 



  :2بند   ▪

كارداار معرف   ، از طریق مراجع  ب  سلاایت رسلام  اینترنت  سلاازمان، از اینك   1امين  ر  یع روز كاري از تاری  دریافت دررواسلات بند  

هاي كاردااري داراي معوز از سلاازمان اسلات، اطمينان تاصلال كرده و سلاپس فرم مذكور را شلاده توسلا  سلاگددردان، جاو فهرسلات شلاركت

این قرارداد را مهلات،يماً ب  امين ارا   دهد.    3كند تا كارداار تعهدنامت پيوسلات تأیيد و ب  كارداار ارسلاال نموده و علامن رن دررواسلات م 

  .اید رونوشت دررواست رود را ب  سگددردان نيا ارسال كندامين ب

  :3بند   ▪

این قرارداد را امضلااي كرده و ب  امين ارا   دهد، وي ب  عنوان كاردااري ك  طگق این ماده در   3درصلاورت  ك  كارداار تعهدنامت پيوسلات 

  .دهد ر  یع روزكاري كتگاً ب  سگددردان اطمن م   شود و امين موعون رااست، ناد امين وگت م ارتگاط با سگددردان شناسای  شده

  :تبصره ▪

درصلاور  دررواسلات سلاگددردان مگن  بر معرف  تهلااب بانك  مرتگ  با هر قرارداد سلاگددردان  ب  كارداار شلاناسلاای  شلاده طگق این ماده  

هاي  مندرجا  فرم و اینك  تهلااباین قرارداد، امين مو ف اسلات پس از اطمينان از صلاست  4از طریق تكميل و امضلااي فرم پيوسلات 

اند، فرم را  ر  یع روزكاري امضلااي نموده و براي كاردااري مورد نور افتتا  شلاده 7شلاده در فرم، براسلااس تصلاریفا  مادش  بانك  معرف 

  .ارسال كند

o  7هاي بانكي موضوع ماده تشريفات پرداخت از حساب - فصل نه :  

  :9ماده  ▪

س از دریافت دررواسلات سلاگددردان براي هردون  پردارت مربوط ب  هر قرارداد سلاگددردان  موعلاون مادش  امين باید  ر  یع روز كاري پ 

، در صلاورت  ك  دسلاتور پردارت با مفاد قرارداد سلاگددردان  و موارد زیر تحابق داشلات  باشلاد، دسلاتور 7از تهلااب بانك  موعلاون مادش   4

  :پردارت را تأیيد كند

  :1بند   ▪

قرارداد سلاگددردان  مربوط  ب  امين تهلالي  و ناد وي وگت شلاده و امين قگول  سلامت رود را ب  سلاگددردان اعمم نموده  اي از قگمً نهلا  

  .است

  :2بند   ▪

 تهاب بانك ، م صوو یا مرتگ  با قرارداد سگددردان  مورد نور است،

  :3بند   ▪

 است،  ( این ماده7( تا )4موعون پردارت صرفاً در رصوو موارد مندرج در بندهاي )



  :4بند   ▪

 :ب  مصتري در مورد پردارت

مگلي  ك  سلاگددردان پردارت رن را ب  تهلااب بانك  مصلاتري دررواسلات نموده، بي  از وجوه ن،د سلاگدارتصلااصلا  مصلاتري مربوط    -1-4

 در تاری  دررواست نگاید باشد،

كتگاً توسلا  مصلاتري معرف  شلاده اسلات، واریا   صلارفاً ب  تهلااب بانك  مصلاتري ك  در قرارداد سلاگددردان  یا متم  رن یا پردارت  -2-4

 .شودم 

  :5بند   ▪

 :در رصوو پردارت ب  كارداار ب  منوور ررید اوراق بهادار موعون قرارداد سگددردان 

نموده  این قرارداد را در مورد قرارداد سگددردان  تكميل و امضاي  3، تعهدنامت پيوست  8كارداار قگمً ط  تصریفا  مذكور در مادش    -1-5

 .استو ب  امين تهلي  كرده

 ي وجوه ن،د سگدارتصاص  ناد كارداار ب  تص يب امين بي  از تد لازم نگاید باشد؛مانده  -2-5

 پذیرد؛پردارت صرفاً باید ب  تهاب جاري معاممت  كارداار صور    -3-5

 .كارداار داراي معوز كاردااري از سازمان باشد  -4-5

  :6بند   ▪

 :هاي سگددردان پردارت كارمادها و هاین در رصوو 

 پردارت محابق با مفاد قرارداد سگددردان  و دستورالعمل سگددردان  بوده و ب  طور صسيح مساسگ  شده است؛  -1-6

 .پذیردهاي بانك  اش او مربوط  صور  م ها از طریق واریا ب  تهاباین پردارت  -2-6

  :7بند   ▪

 :شونداوراق بهاداري ك  در بورس یا بازار رارج از بورس معامل  نم  در رصوو پردارت ب  منوور ررید

 است؛  ها توس  سگددردان معين شدهي رنمص صا  و تعداد اوراق بهادار و فروشنده -1-7

 هاي مندرج در قرارداد سگددردان  است؛اوراق بهادار داراي ویيد   -2-7



 رید؛ل پردارت وج ، اوراق بهادار مربوط ، دریافت و ب  تملع مصتري در م باشد ك  در م،اباطمينان مع،ول وجود داشت   -3-7

 .شودم مگل  مورد نور صرفاً ب  تهاب بانك  فروشنده پردارت   -4-7

  :1تبصره  ▪

اي ههاي پردارت توس  سگددردان نيا الاام  است و مهئوليت امين در تأیيد دررواسترعایت مفاد این ماده در مورد صدور دررواست

  .پردارت، محابق مفاد دستورالعمل مربوط ، رافع مهئوليت سگددردان نيهت

  :2تبصره  ▪

ها نتواند ب  اطمعا  و مدارو  ك  امين براي تأیيد رنك  دررواسلات پردارت سلاگددردان، محابق این ماده نگاشلاد، یا در صلاورت در صلاورت 

م،رر در این ماده، موارد عدم تحابق یا ن،ب مدارو و اطمعا  را كتگاً ب  سلاگددردان داه امين باید  ر  مهلت كننده دسلات یابد، رنقانع

  .منعكس كند

  :3تبصره  ▪

ك  سلاگددردان رود ت،اعلااي ورشلاكهلاتگ  ب  دادداه صلاالح ارا   دهد، یا در  در صلاور  ورشلاكهلاتگ  یا انسمل سلاگددردان یا درصلاورت 

این ماده را تأیيد كند و از   4هاي موعلاون بند  ليو شلاود، امين باید صلارفاً پردارتك  معوز سلاگددردان  سلاگددردان توسلا  سلاازمان  صلاورت 

اسلات نيا، مفاد همين  ها رودداري نماید. در طول دوران  ك  معوز فعاليت سلاگددردان توسلا  سلاازمان تعليق شلادهتأیيد سلاایر پردارت

 .تگصره تاك  است

o  وظيفه امين در نظارت بر سبدگردان - فصل ده :  

  :10ماده  ▪

 :صور  مهتمر نوار  كند ك امين مو ف است ب 

 عدم ان،ضاي معوز فعاليت سگددردان  شركت،  -1

 است،  مفاد قراردادهاي سگددردان  ك  سگددردان با مصتریان رود منع،د نموده -2

 دستورالعمل تأسيس و فعاليت سگددردان  و   -3

رن رعلاایلات  بر  نولاار   سلالالالاازملاان  از  م،ررات  كلا   را  سلالالاگلاددردانهلاا  بلاا  قرارداد  امين طر    هلاا مسهلالالاوب كنلاد، جمللا  و لاایف 

صلاور  مكتوب ب   توسلا  سلاگددردان رعایت شلاود و در صلاور  مصلااهدش هردون  ن،و موارد یادشلاده، موعلاون را بمفاصلال  پس از كصلاف، ب 

 .سازمان داار  كند و ه  زمان تذكرا  لازم را جهت اصم  كتگاً ب  سگددردان ارا   دهد

 



  :1تبصره  ▪

ك  ت لفا  سلاگددردان از م،ررا  موعلاون این ماده، موجه ورود رهلاار  ب  مصلاتري سلاگددردان شلاود و سلاگددردان رهلاار   درصلاورت 

طور ك  ب  نور امين عادلان  اسلات، جگران نكند، امين مو ف اسلات ت لف سلاگددردان را ب  مصلاتري یا مصلاتریان مربوط  اطمن وارده را رن

  .دهد

  :2تبصره  ▪

طوري ك  از رعایت م،ررا  موعلاون  های  را تعریف و اجرا كند ب ها و روی هاي موعلاون این ماده، رو ب  منوور اجراي نوار امين باید  

های  را ك  سلالاازمان در اجراي  ها و روی این ماده توسلالا  سلالاگددردان، اطمينان كاف  و مع،ول تاصلالال نماید. در علالامن امين باید رو 

  .كارديردكند، در عمل ب ت،يماً یا ب  واسحت سگددردان، ابمغ م هاي موعون این ماده، مهنوار 

  :3تبصره  ▪

 .تذ  شد

o  مسئوليت امين - فصل يازده :  

  :11ماده  ▪

  :بند الف ▪

هاي رن ب  موقع عمل ننماید، مو ف اسلات ب  ازاي هر روز تأرير، تهلاه و تگصلاره 9،   8،  4ك  امين ب  و ایف رود طگق مواد در صلاورت 

مگلي  معادل یع هعده  درصلاد ارز  سلاگد ارتصلااصلا  مندرج در قرارداد سلاگددردان  ارتصلااصلا  یا یع هعده  درصلاد از مگل   مورد 

ديري  سلاگددردان باید دریافت این مگال  را پ  .عنوان رهلاار  وارده ب  مصلاتري، ب  سلاگددردان بپردازدمندرج در دسلاتور پردارت را ب 

اي رود، پس از دریافت  دوره جاو سلاگدارتصلااصلا  مصلاتري مربوط  منوور كرده و در اولين داار   كند و مگال  دریافت  از این بابت را

ها یا اسلاتنكا  مگال  یا پس از بدهكار شلادن امين از این بابت، اطمعا  لازم را در این رصلاوو اع  از مگال  دریافت  و مگان  مساسلاگت رن

  .امين از پردارت مگال ، ب  مصتري بدهد

  :بند ب ▪

ك  امين از انعام و ایف رود طگق این قرارداد ت ح  نماید و از این بابت رهلاارت  ب  هریع از مصلاتریان طر  سلاگددردان در  ر صلاورت د

قراردادهاي سلالاگددردان ، وارد شلالاود یا در اور ت لف امين، هریع از مصلالاتریان مذكور نتواند در صلالاور  تمایل در مهلت م،رر در قرارداد 

داه امين مهلائول جگران رهلاارا  وارده ب  مصلاتري مربوط  ددردان، دارای  رود را از سلاگددردان دریافت دارد، رنسلاگددردان  رود با سلاگ

هاي مصلاتري ناد سلاگددردان را ها، معادل یع هعده  درصلاد از ارز  دارای بوده و باید ب  ازاي هر روز تأرير مذكور در دریافت دارای 

  .  بپردازدب  عنوان جگران رهار  ب  مصتري مربوط

 

 



  :تبصره ▪

مهلائوليت امين در این ماده، ناف  مهلائوليت سلاگددردان در قگال مصلاتري رود نيهلات و در صلاور  بروز توادث قهري ب  تصلا يب مرجع 

  .رسيدد  كننده، مهئوليت  متوج  امين ن واهد بود

  :12ماده  ▪

اد رود مسرمان  تل،  كرده و جا در چارچوب م،ررا  افصلالااي  كند، نامين مو ف اسلالات اطمعات  را ك  در اجراي این قرارداد دریافت م 

  .صور  مهئول جگران كليت رهارا  وارده ب  سگددردان یا مصتري یا هر دو تهه مورد رواهد بودننماید؛ در دير این

o  نحوۀ محاسبه و پرداخت كارمزد امين  - فصل دوازده :  

  :13ماده  ▪

شلاده توسلا  امين،  نماید، كارمادهاي زیر را ب  وي از طریق واریا ب  تهلااب بانك  اعممدریافت م سلاگددردان بابت ردمات  ك  از امين 

 :نمایدپردارت م 

 است،، سمت امين را در رصوو رن پذیرفت 4درصد از ارز  سگد ارتصاص  هر قرارداد سگددردان  ك  امين طگق تصریفا  مادش     -1

 .شودماه یكگار ..... درصد از رن پردارت م   مگل  ریال ب  طور وابت ك  هر .....  -2

  :تبصره ▪

 شود  مگال  موعون این ماده پس از كهر كهورا  قانون  و در صور  لاوم افاودن ماليا  بر ارز  افاوده، در وج  امين پردارت م 

o  مدت قرارداد - فصل سيزده:  

  :14ماده  ▪

شود. از تاری   ك  امين دریافت قرارداد  دذاري شده و ب  امين ابمغ م رهاین قرارداد پس از امضلااي توسلا  طرفين توسلا  سلاگددردان شما

....  شده را تأیيد كند و موعون را كتگاً ب  اطمن سگددردان برساند، قرارداد ب  مورد اجرا دذاشت  شده و قرارداد از رن تاری  تا تاری  ..ابمغ

 .معتگر رواهد بود

o   ختلافاترسيدگي به تخلفات و ا - فصل چهارده:  

  :15ماده  ▪

براسلالالااس قانون بازار اوراق بهلاادار ب  ارتمفا  بين سلالالاگددردان و امين و همچنين ب  ارتمفا  بين امين و هریع از مصلالالاتریان طر   

  قانون بازار اوراق بهادار، هيأ  داوري مذكور در  36موعلاون مادش   سلاگددردان در قراردادهاي سلاگددردان ، در صلاور  عدم سلااز  در كانون

  .كنداین قانون رسيدد  م  37ماده  



  :16ماده  ▪

هاي ها یا دسلالاتورالعملنام ب  ت لفا  سلالاگددردان و امين از این قرارداد یا م،ررا  مربوط ، در مراجع رسلالايدد  ب  ت لفا  ك  در ریين

  .شوداست، رسيدد  م بين  شدهاجرای  قانون بازار اوراق بهادار پي 

o   دفسخ قراردا - فصل پانزده:  

  :17ماده  ▪

ك  این موعون را تداقل یع ماه قگل كتگاً ب   تواند قرارداد را قگل از ان،ضاي مد ، فه  كند، مصروط ب  اینهریع از طرفين قرارداد م 

  .طر  دیگر اطمن دهد. ب  هر تال تا زمان فه  قرارداد طرفين متعهد ب  انعام و ایف مسول  ههتند

  :تبصره ▪

هاي مندرج در این قرارداد توسلا  سلاازمان سلاله ك  امين براي پذیر  مهلائوليتورشلاكهلاتگ  یا انسمل امين و در صلاورت در صلاور   

  .طرف  توس  سگددردان و بدون نياز ب  دذشت مهلت مذكور در این ماده قابل فه  استطور یعصمتيت شود، این قرارداد ب 

o  اتمام و تمديد قرارداد - فصل شانزده:  

  :18ماده  ▪

 .پذیر استتمدید این قرارداد از طریق تنوي  و امضاي متم  قرارداد امكان

o  ساير موارد - فصل هفده:  

  :19ماده  ▪

(  كر شلاده تييير یابد، وي مو ف اسلات نصلاان  جدید رود را كتگاً ب  طر   1ك  نصلاان  هر یع از طرفين قرارداد ك  در ماده )در صلاورت 

  ك  در ارتگاط با این قرارداد با پهلات سلافارشلا  ب  رررین نصلاان  اعمم  محابق این ماده ارسلاال شلاود،  م،ابل اطمن دهد. هردون  مراسلام

  .شودي ابمغ رسم  تل،  م ب  منال 

  :20ماده  ▪

ها،  سلالالاتنملااینلادش هریع از طرفين قرارداد در اجراي مفلااد قرارداد و براي برقراري ارتگلااط و امضلالالااي و تگادل مكاتگا  از جمل  ارا   درروا

اسلات ك  از طر  مدیرعامل  مدیرعامل رن طر  قرارداد یا شلا صلا   -هاها، ارا ت اطمعا  و مدارو و قگول  سلامتتكميل و امضلااي فرم

عنوان نمایندش  تواند چند شلالا ب را با تدود ارتيارا  م تلف ب مدیرعامل هر طر  م  .كتگاً ب  این عنوان ب  طر  دیگر معرف  شلالاود

  .باشدنام  تدود ارتيارا  هر نماینده را معين كردهاینك  در معرف كتگاً ب  طر  دیگر معرف  كند؛ مصروط ب موعون این ماده،  

 

 



  :21ماده  ▪

است هر  سگددردان مو ف .این قرارداد در ... ماده و ........ تگصلاره و ....... پيوسلات در سلا  نه   واتدالاعتگار بين طرفين قرارداد منع،د شد

سلاگددردان باید  ر   ] .ب  امين تسویل دهد  14دذاري كرده و یع نهلا   از رن را ط  ابمديت موعلاون مادش  قرارداد را شلامارهسلا  نهلا   

(، یع نهلا   از قرارداد را ب  سلاازمان بورس و اوراق بهادار ارسلاال و ناد این 14دو روز كاري پس از دریافت تأیيدی  از امين )موعلاون مادش  

  [.سازمان وگت نماید

  :تبصره ▪

  .شونددر صور  تنوي  متم  براي این قرارداد، نه  متم  نيا ب  تعداد نه  قرارداد تنوي  و مصاب  رن توزیع م 

o  فرم پذيرش سمت امين در قرارداد سبدگرداني - پيوست يك:  

 .تذ  شد

o   فرم درخواست شناسايي كارگزار - پيوست دو:  

 ................. } نام شركت امين درج شود{شركت مسترم ............................... 

 باسمم و اتترام؛ 

ها  نام مصلالاتریان  ك  با رناین شلالاركت در نور دارد تا از ردما  شلالاركت كاردااري با مصلالا صلالاا  زیر، ب  منوور معامم  اوراق بهادار ب 

ردان  اوراق بهلاادار منع،لاده بلا  شلالالاملاارش لحفلااً طگق قرارداد امين سلالالاگلادد .اسلالالات، اسلالالاتفلااده كنلادقرارداد سلالالاگلاددردان  منع،لاد نموده

 .فيمابين، نهگت ب  شناسای  كارداار مذكور و اعمم موعون ب  این شركت اقدام فرمایيد ............................................

  : مص صا  كارداار

 ..............:............ تاری  وگت:..................... مسل وگتنام شركت كاردااري : ................................ شمارش وگت:...............

 

 باتصكر                                                                                                      

 نام و نام رانوادد  صاته امضاي معاز سگددردان                                                                             

 امضاي                                                                                                        

 مهرسگددردان                                                                                                  

  



 شركت مسترم ......................................... } نام شركت كاردااري درج شود{

 

 باسمم و اتترام؛ 

شركت سگددردان درج شود{ ب  منوور دریافت ردما  براي معامم   با توج  ب  معرف  رن شلاركت توسلا  شركت ............................ }نام  

سلاگدهاي ارتصلااصلا  طر  قرارداد سلاگددردان ، در صلاور  تمایل لحفاً تعهدنامت پيوسلات را تنوي  و پس از امضلااي صلااته )صلااتگان(  

 .امضاي معاز رن شركت، مهت،يماً ب  این شركت ارسال فرمایيد

 بلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالااتصلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالاكلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالار

 

 امضاي                                                      امضاي معاز اميننام و نام رانوادد  صاته 

 

 مهرامين                                                                                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



o   تعهد نامه ي كارگزار - پيوست سه:  

 ................................................ } نام شركت امين درج شود{شركت مسترم 

 باسمم و اتترام؛

  :نمایدبدینوسيل  این شركت كاردااري موارد زیر را تعهد م 

 وگت كند،  شلاوند، را  هاي بانك  ك  توسلا  امين در ارتگاط با قراردادهاي سلاگددردان  ارتصلااصلا  سلاگددردان معرف  م اطمعا  تهلااب  -1

هاي بانك  این شلاركت، مگال  مذكور را در دفاتر این شلاركت  فوق، ب  تهلااب 1هاي بانك  موعلاون بند  در صلاور  واریا مگال  از تهلااب  -2

 ب  نام سگد یا سگدهاي ارتصاص  مربوط ب  همان تهاب بانك  وگت نماید،  

گد ارتصاص ، وجوه مورد دررواست را صرفاً ب  تهاب بانك   در صلاور  دررواسلات سلاگددردان مگن  بر دریافت وجوه مربوط ب  هر سلا  -3

 .شده را مهت،يماً ب  امين ارسال نمایداست، واریا و اطمعا  وجوه واریافوق معرف  شده  1مربوط  ك  طگق بند 

صلال از فرو   اسلات و همچنين وجوه تانام سلاگدارتصلااصلا  وگت شلادهب  2اوراق بهادار رریداري شلاده از مسل وجوه  ك  طگق بند    -4

نام همان سلاگدارتصلااصلا  وگت نماید و در صلاور  دررواسلات سلاگددردان مگن  بر تسویل اوراق بهادار رریداري شلاده  این اوراق بهادار را ب 

  .براي سلاگدارتصلااصلا  تست مدیریت سلاگددردان ب  شلا ب دیگر، اجازش امين را قگل از تسویل اوراق ب  شلا ب مربوط ، دریافت دارد

وور از امين، شركت ر از سگددردان، شركت ................................. ب  شمارش وگت.............................. ناد مرجع............... و مندر متن فوق منوو

نوور از سلاگدارتصلااصلا  ، سلاگدارتصلااصلا   باشلاد و مم  ................................................... ب  شلامارش وگت........................ ناد مرجع وگت

  .تست مدیریت سگددردان است

 امضاي                    امضاي معاز شركت كاردااري                            نام و نام رانوادد  صاته )صاتگان( 

 مهرشركت كاردااري 

 

 

 

 

 

 

 



o   قراردادهاي سبدگردانيهاي بانكي در ارتباط با درخواست تأييد حساب - پيوست چهار:  

 شركت مسترم ................................................ } نام شركت امين درج شود{

 باسمم و اتترام؛ 

هاي بانك  مذكور در جدول زیر در  ، تهلااب.....................................رواهصلامند اسلات، طگق قرارداد منع،دش فيمابين ب  شلامارش  

 :هاي( كاردااري مذكور در انتهاي جدول تأیيد درددارتگاط با قراردادهاي سگددردان  قيد شده، براي شركت ) شركت

 نوع حساب  شماره حساب  كدشعبه شعبه بانك بانك افتتاح كنندۀ حساب  رديف 
نام مشتري طرف  

 قرارداد مرتبط با حساب 

1       

2       

3       

4       

5       

  :هاي كاردااري مورد نورشركت یا شركت 

 مرجع ثبت  شمارۀ ثبت  نام شركت كارگزاري  رديف 

1       

2       

3       

  

 نام شركت سبدگردان :  

 نام شركت امين : 

 خانوادگي صاحب امضاي مجاز امين نام و نام خانوادگي صاحب امضاي مجاز سبدگردان  نام و نام

 امضاء               امضاء                 

 مهر               مهر                 

 

 

 

 

  

  



  :تقاضاي اختصاص كد سبدگرداني - پيوست هفت   •

 .تذ  شد

  : ي بازدهي سبد اختصاصي و بازدهي سبدگردانچگونگي محاسبه - پيوست هشت   •

 : م،دم   -1

ي روشلا  ك  بتوان از طریق رن بازده  سلاگدهاي ارتصلااصلا  و همچنين عملكرد سلاگددردان را ارزیاب  نمود، از دو فرمول ب  منوور ارا  

شلاود  ، اسلاتفاده م (TWRR)و )ب( نرخ بازده  زمان وزن  (MWRR)شلاده جهان  تست عناوین )الف( نرخ بازده  پول وزن شلانارت 

براي هر سلالاگد ارتصلالااصلا    (MWRR)شلالاود. نرخ بازده  پول وزن ي این دو رو  تصلالاریح م ونگ  مساسلالاگ ك  در این پيوسلالات چگ

اي طرات  شلاده تا بيانگر بازده  هر سلاگد ارتصلااصلا  تست مدیریت سلاگددردان باشلاد. نرخ بازده  زمان  شلاود و ب  دون مساسلاگ  م 

دهد ك  سلاگددردان ب  طور متوسلا  تا  ردان اسلات و نصلاان م هاي تست مدیریت سلاگددبيانگر بازده  كل تمام  دارای  (TWRR)وزن 

اسلات. ب  عگار  دیگر  دذاران شلادهچ  تد در مدیریت سلاگدهاي ارتصلااصلا  تست مدیریت رود، موفق ب  كهلاه بازده  براي سلارمای 

ردن مدیریت دارای  رود ب   توانند عملكرد سلاگددردان را ارزیاب  نموده و در مورد سلاپدذاران با توج  ب  بازده  سلاگددردان، م سلارمای 

ك   كند، در تال دذار( مربوط  داار  م سلاگددردان، بازده  سلاگد ارتصلااصلا  را ب  صلااته سلاگد)سلارمای  .ديري كنندسلاگددردان تصلامي 

  .مو ف است بازده  سگددردان را جهت اطمن عموم در تارنماي رود منتصر كند

  :رو  مساسگ  بازده  سگد ارتصاص   -2

 :شودبازده  هر سگد ارتصاص  از رابحت زیر استفاده م  براي مساسگ 

  

  

  

  

   

 

 

 

 



 :ك  در رن 

  

 :رو  مساسگت بازده  سگددردان   -3

دذار( و تاری  انع،اد قرارداد جدید  هاي ن،دي )افاای  سلالارمای  یا برداشلالات سلالارمای ابتدا كل دورش مورد نور براسلالااس تاری  وقون جریان

 nشلاود. بنابراین ادر جریان ورودي و رروج  در هاي متعدد ت،هلاي  م سلاگددردان  یا تاری  راتم  یع قرارداد سلاگددردان  ب  زیر دوره

شلاود ك  در رن زیر دورش اول زیر دوره ت،هلاي  م  n + 1طول دورش موردنور، ب  وقون بپيوندند، در نتيع  كل دوره ب    تاری  م تلف در

یابد و زیر دورش دوم از تاری  وقون جریان ن،دي اول از ابتداي دورش مورد نور شلالارون شلالاده و تا تاری  وقون اولين جریان ن،دي ادام  م 

یابد و ب  همين ترتيه جریان ن،دي دورش ررر از تاری  وقون رررین جریان ن،دي شرون ن،دي دوم ادام  م  شرون شده و تا تاری  جریان

 :یابد. براي مشال ب  نمودار زیر توج  شودشده و تا پایان دورش مورد نور ادام  م 

  

 

  

 :شودزیر مساسگ  م ام ب  شر  n هاي موردنور، بازده  هر زیر دورشپس از ت،هي  كل دوره ب  زیر دوره 



  

  

  

   

 

 : هاي بازده سالان  كردن نرخ  -4 

 :شودشده از فرمول زیر استفاده م هاي مساسگ براي سالان  كردن هریع از بازده 

  



 

  :هاي سگدارتصاص  چگونگ  مساسگت ارز  دارای   -5

این پيوسلات، لازم اسلات ارز  سلاگد یا سلاگدهاي ارتصلااصلا  در  در مساسلاگت نرخ بازده  سلاگدارتصلااصلا  و نرخ بازده  سلاگددردان ب  شلار  

ابتدا و انتهاي هر دورش مورد نور مساسلاگ  دردد. ارز  سلاگد یا سلاگدهاي ارتصلااصلا  باید محابق دسلاتورالعمل نسوش تعيين قيمت ررید و  

  :شوندیر در نور درفت دذاري، مساسگ  دردد و در اجراي این دستورالعمل نكا  زهاي سرمای فرو  اوراق بهادار در صندوق 

ارز  اوراق بهادار سلاگدارتصلااصلا  براسلااس قيمت فرو  اوراق بهادار موعلاون دسلاتورالعملت نسوش تعيين قيمت ررید و فرو     -1-5

  .دذاري  مساسگ  شودهاي سرمای اوراق بهادار صندوق 

  .بين  شلاده اسلات، تعدیل نمایدلعمل یادشلاده پي سلاگددردان نگاید قيمت اوراق بهادار سلاگدارتصلااصلا  را براسلااس رنچ  در دسلاتورا  -2-5

بهلات  باشلاد، ارز   ك  ب صلا  از روردش مصلاتري را ورقت بهاداري تصلاكيل دهد ك  در زمان ع،د قرارداد، نماد معاممت  رندر صلاورت   -3-5

دار یادشلاده بازدصلاای  شلاود، ارز   شلاود. هر زمان نماد معاممت  ورقت بهاورقت بهادار در مساسلاگا  این پيوسلات صلافر در نور درفت  م  رن

دذار در همان روز بازدصلاای  در نور درفت  رن براسلااس قيمت پایان  روز بازدصلاای  نماد مساسلاگ  شلاده و ب  عنوان روردش جدید سلارمای 

  .شودم 

 


